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CARTOGRAPHIE DES IMPLANTATIONS
Prévention spécialisée Marseille

| 6

Am

Equipe de médiation [ |
Prévention sport/collége @
Chantier d’insertion A

SERVICE MARSEILLE CENTRE
Eric Sanchez, directeur

21 équivalents temps plein éducatifs
13 quartiers

CENTRE LITTORAL

2° ARRONDISSEMENT
Joliette

3° ARRONDISSEMENT
Kléber

Saint-Mauront

Belle de Mai

Equipe grande soirée
HYPER CENTRE

1e* ARRONDISSEMENT
Belsunce, Pelletan
Noailles, Cours Julien
Haut Canebeére
Longchamp

2° ARRONDISSEMENT
Panier

Equipe grande soirée

SERVICE MARSEILLE 13¢/14¢

Sarah Furri, directrice

22,50 équivalents temps plein éducatifs
24 quartiers - 3 communes

13° ARRONDISSEMENT
La Renaude

Les Ballustres

Malpassé (11 cités)

La Marie, Les Olives

Frais Vallon

Petit Séminaire

La Bégude, Le Clos, Val Plan
14 ARRONDISSEMENT
Saint Joseph, Micocouliers,
Paternelle

Les Flamants

Les Iris, Le Mail,

La Busserine, Le Merlan
Picon, Font Vert

Maison Blanche,

Les Rosiers, Le Canet

ne ‘B
Ame®

(2¢)

AR
(3°)

» o' 4
@

Sb 6e 5e

¢<
(8]

é

SERVICE MARSEILLE 15¢%/16°
SEPTEMES LES VALLONS

Clotilde Bertrand, directrice

21,5 équivalents temps plein éducatifs
17 quartiers - 2 communes

15° ARRONDISSEMENT
Les Bourrely, La Solidarité,
La Graniére, Kalliste

La Savine

Le Castellas, Bassens
Les Aygalades

La Viste,

Campagne Léveque

La Cabucelle, Les Crottes
La Bricarde

Plan d’Aou

16° ARRONDISSEMENT
L’Estaque

La Castellane

Consolat Mirabeau
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SERVICE MARSEILLE SUD, EST,
AUBAGNE, LA CIOTAT

Sabbah Chergui, directrice

20,1 équivalents temps plein éducatifs
24 quartiers - 3 communes

8°ARRONDISSEMENT
La Verrerie, Montredon

9¢ ARRONDISSEMENT
La Cravache, Sévigné,
Le Trioulet

Cayolle, Soude, Bengale
10° ARRONDISSEMENT
La Sauvageére, Benza,
Chéteau Saint-Loup

11° ARRONDISSEMENT
La Valbarelle,

Les Néréides Bosquet
Les Escourtines,
Montgrand

Air Bel, La Rouguiere




Prévention spécialisée

CHATEAU-
RENARD
TARASCON

ALPES-DE
VAUCLUSE HAUTE-PROVENCE
GARD PERTUIS
SALON DE
PROVENCE
™ ST MARTIN
CRAU -
MIRAMAS =
AIX-EN
ISTRES PROVENCE
GARDANNE VAR

VITROLLES

P o e MARIGNANE P | E5 SEPTEMES
o EONE PENNES ES VALLONS
. MIRABEAU
MARTIGUES

L
LA CIOTAT
-,

SERVICE ETANG DE BERRE

Patricia Raibaut, directrice SERVICE PAYS D’AIX

15 équivalents temps plein éducatifs Héléne Micailidis, directrice

20 quartiers - 5 communes 21,5 équivalents temps plein éducatifs

25 quartiers - 6 communes

MARTIGUES

Paradis Saint Roch, AIX-EN-PROVENCE
Boudéme, Jas de Bouffan

Canto Perdrix, Encagnane, Corsy
Notre Dame des Marins, Aix Nord, Saint Eutrope,
Croix Sainte, Tivoli, Besson

Centre Ville La Pinette, Beauregard SERVICE MARSEILLE SUD, EST
ISTRES Centre Ville AUBAGNE, LA CIOTAT

Le Préepaou, GARDANNE Sabbah Chergui, directrice
Centre-Ville, Echoppes SALON-DE-PROVENCE 20,1 équivalents temps plein éducatifs
PORT-DE-BOUC Bressons, La Monaque 24 quartiers - 3 communes
Les Aigues Douces, Centre-Ville, Canourgues

Les An%arantes MARIGNANE - e

Les Comtes, VITROLLES Le Charrel, Tourtelle
Tassy, Bellevue LES PENNES MIRABEAU =l
MIRAMAS PERTUIS

Maille 1-2, La Carraire Métropole AMP

Fardeloup, Centre,
L’Abeille, Matagots

SERVICE PAYS D’ARLES

Cécile Alonso, directrice
12 équivalents temps plein éducatifs
11 quartiers - 5 communes
SERVICE MARSEILLE 15¢, 16°

M Equipe de médiation SEPTEME LES VALLONS
AR",ES o Clotilde Bertrand, directrice
Barriol, Griffeuille, 21,5 équivalents temps plein éducatifs
Trébon 17 quartiers - 2 communes

CHATEAURENARD -
SEPTEMES LES VALLONS
GAVOTTE PEYRET

TARASCON
SAINT-MARTIN-DE-CRAU
PORT-SAINT-LOUIS-DU-RHONE

5
PROJET PEDAGOGIQUE 2023

Prévention spécialisée - groupe addap13



Préambule au projet pédagogique 2023
de la prévention spécialisée

Pour mener leur mission de prévention des marginalisations sociales et de protection de la jeunesse, les équipes prendront appui
en 2023 sur différentes modalités et inflexions.

Plus que jamais la présence dans les lieux de vie s'imposera comme modalité centrale. Dans nos territoires d’intervention, la pré-
sence de ces professionnels de I'éducatif, porteurs d’'un cadre institutionnel mais disponibles de maniere informelle, sont un fort
vecteur de réassurance pour 'ensemble de la population. Le fait que les équipes traversent aux cétés des habitants les moments
conviviaux comme les moments moins heureux est un fort vecteur de légitimité, a la fois aux yeux des résidents et des partenaires,
qui reconnaissent cette capacité a rester alors méme que la tendance générale est plutét inverse : fragilité du tissu associatif
local et moindre présence des institutions. Pour autant depuis les confinements et sur fond de visibilité des réseaux de trafic, les
populations sont moins visibles dans les espaces publics. De ce fait, les horaires et espaces de présence sociale seront adaptés
au plus pres des contextes locaux, ciblés plutét en fin d’aprés-midi autour des équipements sportifs quand il y en a, sur les trajets
college/quartiers, etc. Les équipes s’appuieront sur l'organisation ou le soutien de moments collectifs de type animations de pied
d'immeuble pour se faire connaitre et repérer des situations d’autant plus qu’elles observent des problématiques émergentes qui ne
laissent pas de les inquiéter, notamment des consommations addictives nouvelles (protoxyde d’azote...) et une augmentation des
phénomenes prostitutionnels de jeunes filles.

Les équipes éducatives seront aux cotés des Urban sport truck qui continueront a se développer, et monteront des projets avec
I’éducation populaire. Ce volet bénéficie d’un fort appui des habitants dont la capacité de résilience est partout soulignée : méme
dans des secteurs trés paupérisés, aux prises avec des problématiques de logement insalubre et de squats, et/ou trés impactés par
la présence des réseaux de trafic, les habitants sont en forte demande d’événements conviviaux. Il y va donc d’un enjeu de déve-
loppement social local qui favorise et soutienne des initiatives citoyennes, d’autant que méme dans des quartiers ayant bénéficié de
programmes ANRU, I'enclavement et le manque de desserte de transports en commun continuent souvent de peser. Enfin, en 2023
tous les services de prévention spécialisée intégrent des équipes de médiateurs (sociaux et médiateurs lycée), qui sont également
un appui pour entrer en lien avec un large public générationnel, monter des projets conviviaux et diffuser des messages éducatifs.

Nous mettrons de plus en plus souvent I'accent dans ces projets collectifs sur une sensibilisation aux enjeux environnementaux
pour produire des changements de comportements et réduire les écarts entre la jeunesse des quartiers en difficultés et une autre
jeunesse, plus privilégiée, qui se les approprie de maniére plus spontanée. Il y a bien |a un enjeu d’inclusion sociale et culturelle
que nous ne saurions négliger dans la conjoncture actuelle.

En matiere d’accompagnement éducatif individualisé, les mots clefs de 2023 seront la prévention et le partenariat. Laspect pré-
ventif de notre mission s'illustrera a travers un travail toujours plus soutenu en matiére de scolarité de maniére a enrayer le plus en
amont possible les phénomenes de décrochage et d’isolement. Les équipes éducatives poursuivront leur investissement aupres
des collégiens sur I'ensemble des points de travail et s'impliqueront dans les dispositifs dédiés, notamment les Cités éducatives et
les micro-colléges et lycées expérimentés par I'Education nationale dans le cadre du Plan Marseille en grand. Pour renforcer cette
stratégie préventive, nous établirons de plus en plus de liens avec les écoles primaires pour travailler les passerelles CM2/6e qui
peuvent fragiliser les éléves, notamment lorsque les familles ont des difficultés a soutenir leurs enfants dans le monde plus auto-
nome du collége : journées d’intégration a la base du Frioul mises en ceuvre notamment par les services marseillais, Cafés des
parents et tout projet permettant d’étre connus par les parents d’éléves et les enfants, seront développés de maniére a ce que les
sollicitations soient plus fluides par la suite dés que le besoin s’en fait sentir.

Laccompagnement des adolescents est souvent complexifié par les cumuls de problématiques (la crise sanitaire ayant encore
accentué les fragilités, voire les ruptures, familiales, scolaires, professionnelles, psychologiques...). C’est pourquoi le travail en
partenariat sera une priorité absolue ; les liens étroits seront partout maintenus avec les MDS et la PJJ pour repérer et réparer, en
lien systématique avec les familles qu'il s’agit aussi d’étayer, orienter, réassurer dans leur Iégitimité parentale. Le partenariat s’en-
tend a la fois sur le plan institutionnel et au niveau des micro-territoires ou il se double d’habitudes de travail resserrées au bénéfice
d’un public en grande difficulté. Lensemble des partenaires reconnait la capacité de la prévention spécialisée a rester sur des
terrains difficiles et a produire des expertises continues des contextes et de leurs évolutions. Nous travaillons avec les partenaires
historiques de I'action sociale mais aussi dans le cadre des GPS et avec les équipes de 'UPU dans un vrai respect des missions
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respectives et une vision harmonieuse de ce que doit étre I'intérét général des habitants.

Nous nous appuyons pour ce faire sur les dispositifs récents et en cours. La Stratégie nationale de prévention et de lutte contre la
pauvreté et les Bataillons de la prévention ont notamment permis, a Marseille, d’étoffer certaines équipes éducatives, de développer
le réseau jeunes, d’ouvrir des implantations nouvelles et d’expérimenter la présence de psychologues de rue intégrées aux équipes
et permettant de travailler davantage les questions de santé au sens large aupres des publics (individuel et collectif, soins géné-
raux et psychiques). En outre, ces programmes nous ont permis de limiter les difficultés de recrutement auxquelles nous sommes
comme d’autres régulierement confrontés, car ils ont fourni I'opportunité d’'embaucher des salariés en apprentissage. Toutefois
ces financements n’étant pas pérennes, nous pourrions perdre une majorité de ces postes a bréve échéance, ce qui pénaliserait
d’autant les populations qui en bénéficient. Nous attendons en parallele le nouveau schéma départemental, actuellement a I'étude,
et qui préconise un développement des actions de prévention.

Car si nos équipes sont vaillantes, capables de monter des projets et d’imaginer des réponses aux multiples difficultés vécues
par leur public, elles patissent toutefois du niveau de ces difficultés et des complexités grandissantes, sociales et territoriales aux-
quelles elles sont confrontées.
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" DEUX PRATIQUES SPECIFIQUES COMMUNES A TOUTES
LES EQUIPES DE PREVENTION SPECIALISEE

TRAVAIL DE RUE ET ACCOMPAGNEMENTS EDUCATIFS,
ALLER VERS, NOUER LE LIEN ET EDUQUER HORS LES MURS

Travail de rue et présence sociale : la présence réguliére dans les territoires de vie des jeunes permet de nouer
des liens avec eux et d’avoir une connaissance continue des contextes sociaux locaux.

Les accompagnements éducatifs qui s’ensuivent sont menés sur la base de I'adhésion de jeunes en risque de
marginalisation et souvent rétifs a toute institutionnalité (pas de mandat nominatif, administratif ou judiciaire).

Nous présentons de maniere traversante les modalités et objectifs de ces pratiques socles qui représentent I'alpha
et 'oméga de I'intervention, du territoire a ’accompagnement éducatif.

Les stratégies éducatives décrites ci-aprés reposent sur ces fondamentaux : elles seront mises en ceuvre par des
intervenants régulierement présents sur les lieux de vie et en lien avec les environnements sociaux des jeunes,
pour pouvoir leur proposer des accompagnements éducatifs chaque fois que nécessaire.

O

Travail de rue et présence sociale
Accompagnements éducatifs
individuels et collectifs

TRAVAIL DE RUE ET sinage récurrentes, etc.) entrainant un appauvris-
PRESENCE SOCIALE sement du lien social et des solidarités.
Aller vers, nouer le lien et éduquer hors les murs = Présence grandissante des réseaux de trafic de

produits illicites, avec une acuité variable, mais
véritablement alarmante dans certains quartiers :

LOCALISATION : Territoires départemental et risques d’attractivité décuplés pour un public de
métropolitain (AMP) plus en plus jeune et replis sur soi faisant obstacle
Bouches-du-Rhoéne et Pertuis 4 la cohésion sociale.

= Habitants en proie a des sentiments d’abandon et
CONSTATS / ANALYSES d’insécurité, occupant peu les espaces publics.

= Territoires ou la prévention spécialisée est manda-

tée pour intervenir parce que s’y manifestent des  \JODES D’ACTION PROPOSES EN 2023

phénomenes de marginalisation sociale au sein = Ajler vers le public sur le territoire, étre présents

de la jeunesse (11/21 ans). de maniére trés réguliére.
~Regroupements dans les espaces publics de = péterminer les périmétres/horaires pertinents :
jeunes sans projets de formation ni d’emploi. « espaces de vie », lieux et heures d’usage dans
~Phénomenes de ruptures scolaires, voire de des contextes ol crise sanitaire et sentiments
descolarisations, de plus en plus précoces, des récurrents d’insécurité diminuent la fréquentation
le primaire. des espaces extérieurs, obligeant a cibler de plus
=Territoires dépourvus de services, parfois géogra- en plus finement les espaces temps de présence
phiquement enclavés, et dont les habitants sont sociale et travail de rue.
peu en lien avec les institutions de droit com- =, Construire une stratégie d’occupation/animation
mun : école, emploi, loisirs... des territoires en début de soirée en fonction des
= Territoires en proie a des tensions récurrentes sur problématiques locales.

isolement, conflits intra familiaux, tensions de voi-
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officialiser I'intention éducative dans des cré-

neaux réguliers faisant repére pour les habitants

(permanences).

= Etre disponibles et bienveillants, instaurer de la
confiance.

Cet ensemble permet de :

= Etre facteur d’assurance et de repere pour les
habitants, jeunes et adultes

* La présence réguliére d’adultes que I'on peut
aborder de maniére informelle mais qui sont
porteurs d’un cadre institutionnel rassure des
habitants qui ne savent pas toujours a qui
s’adresser en cas de difficultés.

e Dans les moments de tension particuliere,
maintenir cette présence voire la renforcer, est
un premier niveau de réponse qui contribue a
apaiser les personnes et a asseoir la Iégitimité
des équipes de prévention spécialisée.

= Mener des diagnostics territoriaux continus

* Observer et analyser les problemes (décro-
chages, trafics, tensions...), les ressources
(associations, sociabilités, désirs...) et leurs
évolutions.

* Restituer ces lectures dans des collectifs de
partenaires pour apporter un éclairage sur les
phénomeénes sociaux et la jeunesse (informa-
tions non nominatives).

= Exercer une fonction d’alerte (territoires/heures/
lieux/public)

e Exercer une vigilance particuliere sur les phé-
nomenes émergents : grandes précarités et
dégradations des contextes sociaux, difficultés
de cohabitation entre populations nouvelles,
nouveaux modes prostitutionnels de la jeu-
nesse, évolution des consommations de pro-
duits illicites, violences récurrentes, etc. Les
relayer auprés des interlocuteurs institution-
nels chaque fois que nécessaire.

= Etre [a ou il n’y a pas d’intervention sociale (terri-
toires/heures/lieux/public)

* Se faire accepter sur le territoire de vie des
personnes : engager des conversations infor-
melles, présence répétée mais non intrusive
pour gagner la confiance.

e Etre visibles et disponibles, faire repére, y com-
pris dans des horaires décalés, en fonction des
contextes (soirée).

* Imaginer des réponses aux besoins non cou-
verts : sorties éducatives, loisirs, animations
de pied d’immeuble, sessions de prévention
(santé...) avec des partenaires.

= Entrer en lien avec des publics peu couverts par
des dispositifs de droit commun

e « Accrocher » des jeunes rétifs au dialogue
avec 'adulte.

* Résoudre des micro-problémes (cv,
démarches, orientations, soutien...).

e Acheminer de I’éducatif hors les murs : explici-
ter les normes et usages sociaux.

e Construire le lien avant d’aborder les problé-
matiques.

9

= Prévenir, protéger, socialiser, canaliser

e Accompagner les jeunes et les adultes dans la
compréhension et la prévention des risques :
sécurité routiére, addictions, etc. en y ajoutant
de l'information sur les risques liés a la Covid
19 (gestes barrieres, vaccinations, démarches,
etc.).

* Mener des projets collectifs pour prévenir les
conduites a risques et inverser les spirales de
marginalisation.

= Instaurer des dynamiques locales et des coopé-
rations

e Travailler avec les partenaires locaux : projets
communs, dynamique territoriale...

e Occuper positivement les espaces publics des
territoires : chantiers éducatifs d’amélioration
du cadre de vie et moments conviviaux (anima-
tions, fétes de quartier) qui favorisent le mieux
vivre ensemble et les liens générationnels.

* Ces séquences mobilisant des partenaires
visent également a impulser/soutenir des ini-
tiatives locales qui réaffirment la Iégitimité des
habitants a étre citoyens/acteurs de leur lieu de
vie.

* En retour ces actions s’appuient sur la rési-
lience des habitants, leur volonté de pouvoir
vivre ces moments (indicateurs de forte parti-
cipation aux activités et animations proposeées,
méme dans des contextes anxiogénes).

PARTENARIAT

= Acteurs du territoire : Education populaire, asso-
ciations locales.

= Intervenants spécifiques avec lesquels on peut
partager du travail de rue : santé mentale, CSAPA,
Mission locale... en fonction des situations.

= Acteurs institutionnels avec lesquels se partagent
les lectures de territoires et de contextes : Poli-
tique de la ville, PEDEC, CLSPD, PJJ, collectifs
de travailleurs sociaux, Education nationale, ASE.

= Les acteurs de I'urgence sociale... en fonction
des situations constatées.

EFFET ATTENDUS

Sur les jeunes

= Meilleure connaissance et conscience des situa-
tions de danger grdce a I’acheminement de
reperes éducatifs, bienveillants et informels mais
répétés : prévention des risques routiers, sani-
taires (addictions, COVID...), etc.

= Possibilité de pouvoir formuler des demandes,
d’identifier un adulte qui vous écoute : loisirs,
école et puis, petit a petit, peut s’opérer un glis-
sement vers "'accompagnement.

= Information sur les dispositifs, les risques, les
possibles (école, loisirs, santé mentale, consom-
mations de produits psychoaffectifs, dérives
délinquantes).

= Remise en lien avec le monde des adultes pour
les jeunes les plus en rupture.
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= Canalisation des énergies, déconstruction pro-
gressive des codes du quartier pour vivre des
appartenances collectives positives : sorties édu-
catives, ouverture au monde, loisirs sportifs...

Sur le territoire

= Phénoméne de réassurance a partir de cette
présence bienveillante mais porteuse d’un cadre
institutionnel : réduction du sentiment d’aban-
don et reprise de confiance dans la légitimité des
adultes.

= Réduction des sentiments d’abandon via la pré-
sence de I'’éducateur en tant qu’interlocuteur
de confiance que I'on peut solliciter, méme de
maniére ponctuelle et informelle.

= Facilitation des micro-problémes : un avis, un
conseil, un courrier... sans avoir besoin de ren-
dez-vous ni de dossier.

= Familiarisation des habitants avec le travail
social : petites orientations, mise en mouvement
des parcours, amorce de projets, orientations
vers des aides de premiére urgence (alimenta-
tion, etc.).
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= Apaisement des relations sur le territoire : meil-
leure cohésion sociale a travers des moments
partagés (contribution a la tranquillité publique).

= Soutien de premier niveau et trés réactif dans les
événements traumatiques ou déstabilisants, vis-
a-vis de I’ensemble de la population.

Sur le partenariat

= Possibilité de monter des projets en commun et a
I’intérieur des territoires d’intervention.

= Facilitation de I’acces a ces territoires et/ou a cer-
taines familles pour des acteurs sociaux dont les
modes d’action sont plus traditionnels.

= Décodage de certains phénoménes sociaux
dédramatisation et/ou alertes selon les cas. La
prévention spécialisée apaise de par sa connais-
sance des terrains et son habitude des adoles-
cents.

= Mise a profit et consolidation des liens de maniére
a permettre des réactivités concertées chaque
fois que nécessaire.
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ACCOMPAGNEMENTS EDUCATIFS
INDIVIDUELS ET COLLECTIFS

Eduquer et protéger sur la base de I'adhésion des jeuness

LOCALISATION
métropolitain (AMP)
Bouches-du-Rhéne et Pertuis

Territoires départemental et

CONSTATS / ANALYSES

= Présence de jeunes (11/21 ans) en difficultés sco-
laires et/ou professionnelles, familiales, psycholo-
giques, sanitaires, financieres.

= Présence de jeunes en panne de projet et de pro-
jection, adoptant des pratiques a risques (addic-
tives, routiéres, délictueuses...), occupant les
espaces publics et prenant des distances d’avec
les adultes (groupes de jeunes).

=dJeunes orientés par les familles et/ou les par-
tenaires (Education nationale notamment) aux
motifs de difficultés scolaires et/ou de problemes
de comportement et d’inadaptation.

=Phénomeénes de déscolarisations précoces, de
ruptures d’avec le droit commun entrainant des
marginalisations sociales, des polyconsomma-
tions sur fond d’attrait de I’économie paralléle...

= Difficultés sociales issues et/ou révélées a la
suite de la période de confinement : déscolarisa-
tions, ruptures de formation et/ou d’emploi, ch6o-
mage, enfants et/ou adolescents vivant dans des
ménages en grandes difficultés, etc.

= Familles en difficulté face aux comportements de
leurs enfants et sollicitant I’aide des éducateurs.

=Partenaires en difficulté pour établir un lien avec
les adolescents : Mission locale, Education natio-
nale.

= Phénomeénes de mise en danger des jeunes (mal-
traitance, isolement, handicap, décohabitation...)
nécessitant des repérages et protections.

= Attraction des réseaux de trafic omniprésents
pour des jeunes sans diplébme, ni projet, voire des
treés jeunes en rupture scolaire.

=dJeunesse vivant dans des territoires sous-dotés
en équipements sportifs et de loisirs.

=Jeunesse vivant dans des territoires en proie a
des difficultés récurrentes d’occupations inappro-
priées des espaces publics (majoritairement du
fait des réseaux de trafic) et confrontée a des épi-
sodes de violences : climat anxiogeéne, restrictions
de sociabilité imposées par les parents effrayés a
I'idée que leurs enfants soient en extérieur sur le
quartier.

UN ENSEMBLE DE POSTURES

EDUCATIVES
=Garder les liens, maintenir les relations de
confiance, ne pas « perdre » les jeunes.
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= Mener des entretiens éducatifs, formels et infor-
mels.

=Tenir une posture de disponibilité, non-jugement
et bienveillance.

= Aborder les jeunes par leurs potentiels plutdt que
par leurs problématiques.

= Favoriser 'autonomie, aider le changement et la
mise en mouvement.

= Décoder les normes sociales et éduquer au col-
lectif.

= Protéger la vie privée et le caractére confidentiel
des échanges.

= Mettre a profit toutes opportunités permettant de
limiter les impacts sociaux issus de la crise sani-
taire (orientations d’urgence et remobilisation du
public).

=S’appuyer sur les concepts pédagogiques et
cliniques de I'accompagnement (transfert et
contre-transfert) pour étayer, réparer, faire émer-
ger le projet.

= Instaurer un lien positif aux territoires de vie pour
sécuriser jeunes et familles.

ENJEUX SPECIFIQUES 2023

Mettre I’accent sur la fonction préventive de la mis-

sion en s’adressant a un public trés jeune avec lequel

seront privilégiées les questions liées a la scolarité

des I'entrée en college : étayer jeunes et familles le

plus en amont possible pour limiter les risques de

ruptures plus difficiles a réparer une fois installées.

=Renforcer le travail avec les équipes pédago-
giques des écoles primaires.

=Se faire (re)connaitre des parents et des éléves
des le CM2 pour faciliter les mises en lien ulté-
rieures.

= Intervenir dans les classes de CM2 et de 6° pour
présenter les missions et repérer d’éventuelles
fragilités.

=Mener des sorties familles au c6té des parte-
naires locaux (Education populaire...) pour nouer
des liens de confiance avec les plus jeunes et les
adultes.

= Renforcer le travail lié aux questions de santé, au
sens large

= Développer des informations, sensibilisations sur
la santé (somatique et psychique).

=Intégrer systématiquement les questions d’accés
aux soins de bien-étre aux projets éducatifs for-
malisés.

=S’appuyer sur les psychologues de rue dans les
services qui en sont dotés pour favoriser une
approche collective et préventive des questions
de santé.

= Mettre en ceuvre des supports pour dédramatiser
les questions de santé mentale et leur prise en
compte.

=Constituer des réseaux de proximité facilitant
le recours aux soins, notamment en matiére de
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santé mentale.

Cet ensembile vise a :
= Ecouter, soutenir, valoriser

e Garder les liens avec des jeunes en décrochage
et éloignés de tous dispositifs : non jugement
et bienveillance.

* Proposer des entretiens éducatifs adaptés au
rythme de chacun, plus ou moins formalisés
(lieu/heure/périodicité) en fonction des profils
et des urgences repérées et/ou exprimées.

e Expliciter les codes et normes de la société :
remettre du cadre sans fermer la porte.

* Valoriser les avancées et décoder les expé-
riences vécues.

= Protéger

* Sensibiliser les jeunes et leurs familles a tout
type de risque dont le risque sanitaire lié au
Covid 19.

e Alerter le partenariat, rédiger ou co-rédiger
des informations préoccupantes et/ou signale-
ments lorsque les situations I'exigent.

= Prévenir

e Se donner les moyens, a partir de supports per-
mettant de créer des liens, d’intervenir le plus
t6t possible dans les situations de glissement,
notamment manifesté a I'entrée en college,
pour maintenir les cursus scolaires qui sont un
élément protecteur vis-a-vis des réseaux par-
tout présents.

=Concevoir des projets éducatifs
personnalisés et réalistes

e Faire évoluer les comportements a travers des
propositions concretes et acceptées : sorties
éducatives, modules sportifs, chantiers éduca-
tifs, mise en stage BAFA, mini-séjours...

= Socialiser et insérer

e Eduquer au collectif, donner un cadre compré-
hensible, faire passer les regles nécessaires a
la vie en société.

* Accompagner vers le droit commun : inscrip-
tion en Mission locale, aide aux démarches
(santé, administratif, justice)...

= Connaitre ’environnement familial et social, une
connaissance inédite

e Travailler avec la famille, I’école, le club de
sport, etc. : relier les informations, mettre a pro-
fit les opportunités.

¢ Visites a domicile (autorisations parentales...),
accompagnement aux démarches et ren-
dez-vous, notamment vers I'Education natio-
nale.

= QOrienter et passer les relais

e Travailler en réseau avec des professionnels
qualifiés du soin, de la formation, de I’empiloi,
du logement... en fonction des situations.

e En 2023 une vigilance particuliere sera portée
aux orientations vers les soins, dont les soins
psychiques, et a tous les actes liés au Covid 19
(dépistage et prévention).
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= Rester la, disponibles
e Le lien n’est jamais rompu, I’équipe reste tou-
jours a I'écoute... un conseil, un encourage-
ment...

PARTENARIAT

= MDS / AEMO / PJJ / TISF / MDPH.

= Education nationale (primaire et secondaire).

= Education populaire.

= Associations locales.

= Maison des Adolescents / PAEJ...

= Mission locale / P6éle emploi / AFPA / Organismes
de formation / Associations intermédiaires...

= Professionnels de différents champs en fonction
des besoins : culture, sport, médiation, soutien
scolaire (PACQUAM)...

= Partenaires du champ sanitaire (physique et psy-
chique — CMP, CSAPA) et réseaux spécifiquement
dédiés a la COVID 19.

EFFET ATTENDUS

Sur les jeunes

= Repérage des équipes de prévention spécialisée
en tant gu’interlocuteurs de confiance, dés I'en-
trée en 6° : facteur de réassurance.

= Amorce et maintien d’un dialogue jeune/adulte
avec des jeunes en (grande) rupture.

= Jeunes (re)mis en lien avec le droit commun :
emploi, loisirs, permis de conduire, parcours de
soin....

= Jeunes maintenus ou réintégrés dans les parcours
scolaires : reprise de confiance en soi, acquisi-
tions de savoir-étre et savoir-faire permettant des
comportements en adéquation avec la demande.

= Jeunes se projetant dans des parcours profes-
sionnels réalistes (formation/emploi) : motivation,
meilleure estime de soi, capacité a observer des
consignes...

= Situations administratives
CMU, endettement...).

= Jeunes mis en lien positif avec leur territoire de
vie et ses résidents adultes : valorisation et inté-
gration de la légitimité des adultes.

= Réduction du nombre de jeunes livrés a eux-
mémes et inscrits dans des parcours délinquants
et/ou d’errance.

= Protections mises en ceuvre dans les situations
d’urgence (logement, santé, famille...).

= Jeunes prenant confiance dans les possibilités de
changement : a leur échelle et a I’échelle de leur
famille et de leur territoire.

régularisées (CNI,

Sur le territoire

= Travail avec les parents et transmission de mes-
sages et décodages qui les outillent, en tant que
parents, mais aussi en tant qu’adultes sur les
espaces publics des lieux de vie : attitudes per-
mettant de rétablir la Iégitimité des adultes et les
dialogues intergénérationnels.
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= Evolution des représentations sur la jeunesse
grace a des occupations positives des espaces
publics et I'amélioration des cadres de vie via les
chantiers éducatifs.

= Compréhension et appropriation des risques
nouveaux liés a la COVID 19 et des gestes bar-
rieres en tant que mesures civiques (bien com-
mun, etc.).

Sur le partenariat

= Croisement des lectures, co-accompagnements
et projets communs (Education populaire, Edu-
cation nationale, PJJ...) : renforcement de cha-
cune des missions et mise en cohérence des dis-
cours et décisions au bénéfice des jeunes et des
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familles.

= Réduction des situations de tension, voire de
conflit, entre les institutions et des jeunes en dif-
ficultés comportementales : Mission locale, orga-
nismes de formation, Education nationale...

= Soutien aux dynamiques locales & travers des
projets communs avec les ressources de proxi-
mité : associations, habitants, clubs sportifs, etc.

= Reconnaissance de la prévention spécialisée en
tant qu’interface et ressource pour les questions
lies ala COVID 19.

= Reconnaissance de la prévention spécialisée en
tant qu’interlocuteur pour les questions liées a
I’'urgence sociale.
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Service

Marseille centre

Responsables : Eric Sanchez - Christian Filippi — Céline Canzano - Djamal Meziani
Service administratif : Marie-Thérése Dobric (1 ETP)

21 équivalents temps plein éducatif de prévention spécialisée

6 postes éducatifs (Bataillons de la prévention)

14 postes de médiateurs sociaux (Bataillons de la prévention)

Base de direction : 14, quai de Rive-Neuve - 13007 Marseille

Contacts : 04 91 33 60 83 - service.centre@addapl3.org

I.es deux années de crise sanitaire ont modifié les habi-
tudes des populations et notamment des jeunes, qui ont
davantage investi les réseaux sociaux et se sont large-
ment démotivés (ruptures scolaires et professionnelles).
Ce contexte a accentué lindividualisme et la perte de
lien social sur 'ensemble des quartiers d’intervention ou
les équipes observent une hausse de la violence verbale
mais aussi physique.

En 2023 nous mettrons un fort accent sur la dimension
préventive de I'action éducative avec les publics scolaires
et en paralléle nous nous attacherons a enrayer les pro-
cessus de marginalisation d’un public en grande précarité
sur le territoire du Grand Saint-Charles.

Nous travaillerons en lien étroit avec les établissements
scolaires pour lutter contre le décrochage, accueillir les
éléves exclus, retisser le lien entre les familles et I'Edu-
cation nationale. Mais aussi pour construire avec leurs
équipes pédagogiques des projets de sensibilisation au
harcélement scolaire et aux risques liés aux réseaux
sociaux (en lien avec les médiateurs du Groupe addap13).
En outre les équipes pourront accueillir des éléves et des
enseignants régulierement sur la base de loisirs du Frioul
qui restera ouverte d’avril a novembre. En paralléle, nous
renforcerons les actions autour de la parentalité, des rela-
tions filles/garcons et de toutes les discriminations tout au
long de I'année, en partenariat et en appui sur des dates
symboliques (droits de la femme, abolition de I'esclavage,
etc.) qui seront 'occasion de mettre en valeur les produc-
tions des jeunes sur ces axes citoyens.
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Linsertion professionnelle restera bien sdr un axe priori-
taire avec les plus grands et le dispositif Prépa Job sera
étendu a I'ensemble du service : les sessions collectives
seront enrichies de chantiers de rupture pour renforcer la
dynamique collective et la découverte d’autres possibles
que les quartiers (chantiers culturels dans le Luberon).

Pour nouer/garder des liens avec un public jeune peu
visible, les équipes de grande soirée poursuivront leurs
actions collectives (sport, culture) et reprendront les repas/
débats suspendus pendant la crise sanitaire. En deuxiéme
partie de soirée, leur présence sociale sera adaptée a la
mobilité des jeunes et permettra de repérer des situations.
Elles travailleront en lien avec les équipes de jour et sur le
territoire du Grand Saint-Charles elles coopéreront avec
les maraudes mixtes auprés d’'un public en errance et
grande précarité. Laugmentation de la prostitution (sou-
vent associée a des conduites addictives) et notamment
celle des mineurs est trés préoccupante : influence des
réseaux sociaux, pratiques de survie, inconscience des
risques... Nous nous associerons activement aux actions
de prévention et de sensibilisation a différentes échelles
et nous impliquerons fortement auprés des partenaires de
terrain et des institutions engagées dans ce domaine : jus-
tice, services de I'ASE et associations spécialisées (Ami-
cale du nid, le Refuge...), PJJ. Enfin nous poursuivrons
accueil inconditionnel bihebdomadaire afin de subvenir
aux besoins primaires des jeunes en errance (douche,
lessive, petit déjeuner et déjeuner) et les rapprocher du
droit commun grace a la participation des partenaires de
l'insertion sociale et professionnelle.
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Secteur Hyper-centre
Belsunce / Porte d’Aix / Gambetta

Belsunce est un lieu de vie sociale et de
passage ou se mélent des jeunes issus
de différents quartiers, ce qui peut com-
pliquer lintervention de prévention spé-
cialisée. Le territoire est impacté par une
forte présence de publics migrants et de
trafics divers (Porte d’Aix, Halle Puget). La
précarité des jeunes et des familles et les
difficultés d'insertion socioprofessionnelle
sont prégnantes, de méme que les nom-
breux décrochages scolaires, parfois trés
précoces. Nous observons une augmen-
tation des prises de risques (consomma-
tion de produits illicites, conduite dange-
reuse en scooter et trottinette...).

En 2023 nous maintiendrons un travail fort
avec les colleges pour prévenir les rup-
tures scolaires en appui sur les Escapades
au Frioul organisées en premiere semaine
des vacances intermédiaires (ateliers
pédagogiques et activités sportives) pour
permettre de la cohésion, des accompa-
gnements individuels et des temps collec-
tifs. Nous mettrons un fort accent sur la
prévention des conduites a risques avec
les plus grands : Prépa code facilitera
lacces au permis de conduire et sensi-
bilisera aux dangers de la route et nous
mettrons en place des ateliers de pré-
vention des conduites addictives (sport,
sophrologie et interventions extérieures).
En matiere d’insertion professionnelle
nous proposerons des chantiers éduca-
tifs sur et hors territoire pour relancer les
parcours, contribuer a I'amélioration du
cadre de vie et travailler sur la mobilité.

Réformés / Plaine / Cours Julien /
Noailles

Le secteur des Réformés est en pleine
mutation avec la rénovation des facades
du cours Joseph Thierry et des chan-
gements de population : le quartier est
progressivement investi par une classe
sociale plus aisée méme ¢s'il reste fré-
quenté par un public d’adultes « margi-
naux ». Les regroupements de jeunes se
tiennent plutdét dans les rues alentour. En
2023 nous maintiendrons notre collabora-
tion avec le college Longchamp : actions
éco citoyennes avec les 6° et 5°, accuell
des éléves exclus et participation aux
Escapades au Frioul. Nous mettrons l'ac-
cent sur l'ouverture culturelle via un projet
mené avec Culture du coeur.

La Plaine est familiale et conviviale, avec
une mixité des populations, quelques
problématiques d’occupation de I'espace
public (skateurs, rodéo de scooters) et
une délocalisation des « marginaux » en
périphérie de la place. Au cours Julien

se cotoient habitants, fétards, marginaux
mais aussi migrants et trafics en tout
genre. Noailles reste investi par la popu-
lation marseillaise : marché des Capucins
et vendeurs a la sauvette omniprésents. I
y a toujours une forte présence de jeunes
rue d’Aubagne et place Homeére, souvent
inscrits dans des conduites a risques
(consommations, trafic). En 2023 nous
mettrons un fort accent sur la présence
sociale pour favoriser les projets vers I'in-
sertion socioprofessionnelle : nous pro-
poserons des chantiers éducatifs et un
accueil formalisé en Mission locale. Nous
participerons aux Escapades au Frioul
avec les collégiens et nous attacherons
au soutien a la parentalité via la mise en
place de groupes de parole, repas parta-
gés et sorties culturelles. Notre interven-
tion avec le public féminin sera également
reconduite : activités sportives et atelier
de nutrition.

Equipe Grande Soirée
Tous secteurs de I'Hyper-centre

L’équipe (deux éducateurs spécialisés et
deux animateurs financés dans le cadre
du dispositif Prends la pause) est présente
sur I'ensemble des territoires de I'hyper
centre.

La premiere partie de soirée (17 h /21 h)
restera consacrée aux actions collec-
tives : du sport sur site (city stade Korsec)
ou sur la base de service (danse, renforce-
ment musculaire), des actions culturelles
avec les associations du secteur (Urban
Prod, théatre de I'CEuvre) pour fidéliser un
public jeune en errance et oisif. Le sport
pour socialiser/éduquer via le respect
des regles, le golt de l'effort et du collec-
tif, la dimension culturelle pour ouvrir sur
le monde. La deuxiéme partie de la soi-
rée sera dédiée a une présence sociale
adaptée aux mouvements de population
et ciblant les espaces fréquentés par les
jeunes aprés la fermeture des principaux
commerces. Ces temps sont dédiés a
I'entrée en contact avec des jeunes peu
ou pas visibles en journée et parfois déso-
cialisés. Généralement, ce public cumule
de nombreux criteres de fragilité : ruptures
familiales, absence de logement, errance,
addiction,  prostitution,  délinquance...
Notre action vise a mettre en place une
relation de confiance a travers ces temps
d’échanges et de rencontres. Nous pour-
suivrons en 2023 des chantiers éducatifs
en soirée, afin de travailler les freins a
I'emploi de ce public marginalisé. Ce sont
autant de supports pour établir les liens
nécessaires a des accompagnements
ultérieurs qui visent des rencontres en
journée pour induire des changements de
rythme et faciliter la mise en lien avec les
équipes de jour.
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Littoral

Belle de mai

La crise sanitaire a modifié les lieux et les
modes de regroupements des jeunes sur
un territoire ou les actes de délinquance
et les réseaux restent tres présents et
impactent négativement les rapports inter-
générationnels. La question des violences
en général et celles faites aux femmes en
particulier occupant une place importante
dans les préoccupations des jeunes et
des familles, nous reconduirons en 2023
Fin de match contre la violence sur la base
d’'un groupe élargi (voir fiche spécifique
intra) d’adolescentes et méres de familles.
En parallele nous proposerons des ate-
liers d’expression avec le Planning familial
et Lieux fictifs en vue d'une production a
l'occasion de la journée des Droits des
femmes (danse et théatre).

Face aux décrochages et ruptures sco-
laires de plus en plus nombreux, nous
renforcerons nos interventions dans le col-
lege : participation aux instances de veille
et accompagnements individualisés. Pour
travailler les questions d'insertion profes-
sionnelle, nous nous appuierons sur Prépa
Job (voir fiche spécifique intra), nous
développerons le réseau d’entreprises et
proposerons des chantiers éducatifs aux
supports diversifiés pour élargir le champ
de recherche des jeunes.

Enfin, compte tenu de la forte demande
et de la nécessité d’'occuper positivement
I'espace public, nous serons force de pro-
position en matiere de moments festifs
partenariaux.

Bellevue — Fonscolombes

Depuis l'arrivée des Bataillons de la Pré-
vention nous intervenons a Fonscolombes
ou nous poursuivrons en 2023 un diagnos-
tic partagé et contribuerons a la mise en
place d’animations (féte de quartier, repas
partagés...) pour consolider la cohésion
des acteurs locaux, avec la MSU et Pré-
vention par le Sport (Groupe addap13).

En 2023 nous menerons des temps de
présence partagés avec I'animateur jeune
de la MPT Saint Mauront et nous attache-
rons a relancer les coopérations mises a
mal par la crise sanitaire avec le collége
Rosa Parks ; nous participerons avec la
MPT Saint Mauront a I'accueil des éleves
exclus. Nous lancerons avec les AS du
college et de la MDS, une formation
« d'ambassadeurs jeunes » permettant
la transmission a leurs pairs de valeurs
citoyennes. Nous co-animerons avec Pré-
vention par le Sport des créneaux en soi-
rée dans le gymnase. Nous mettrons un
fort accent sur l'insertion professionnelle :
accompagnement vers les dispositifs de



formation et d’emploi via les partenaires
de secteur et Prépa Job ; reconduction
de Code en poche (deux soirées hebdo-
madaires dans notre local) pour aider a
la mobilité et favoriser 'employabilité des
participants ; poursuite de la participation
ala permanence du MOVE (MPT) et chan-
tiers éducatifs d’amélioration du cadre de
vie (utilité sociale).

Enfin nous participerons a la dynamique
partenariale en nous associant aux jour-
nées événementielles qui contribuent a
réduire les tensions et favorisent le vivre
ensemble.

Saint-Mauront

Les conséquences de la crise sani-
taire sont visibles : difficultés scolaires,
sociales, financiéres sont en augmenta-
tion.

Pour répondre a ce contexte nous met-
trons un fort accent en 2023 sur la sco-
larité : nous favoriserons le lien entre les
écoles primaires (Révolution et Edouard
Vaillant) et les colleges Saint Mauront
et Belle de Mai) via le projet Passerelle
CM2/6° (journées d'intégration au Frioul
avec enseignants, éleves et parents).
Nous nous appuierons sur le support
culturel en lien avec le riche tissu partena-
rial et proposerons des sorties éducatives
diversifiées a l'année. Nous impulserons
des temps de convivialité et d’échanges
en appui sur des supports ludiques et
créatifs, avec les équipes de médiation et
les partenaires de terrain, pour créer et/
ou renforcer le lien social (jardin Spinelly,
Clovis Hugues, plateau sportif de Saint
Mauront avec Prévention par le sport).
Enfin, face aux besoins, l'insertion profes-
sionnelle des 17/21 ans sera un axe fort
de notre action 2023. Les orientations vers
Prépa Job, le MOVE, Mobilité 3¢ et le relais
de proximité de la Mission Locale permet-
tront de favoriser I'émergence de projets.
En paralléle, les chantiers éducatifs réa-
lisés sur et hors quartier permettront aux
participants d’évaluer leurs compétences
et de se projeter.

Equipe Grande Soirée

Joliette / Kléber / Saint-Lazare / Belle de
Mai / Bellevue / Felix Pyat / Fonscolombes
/ Bel Horizon / boulevard National / gare
Saint-Charles / Racati

Nous continuerons a nous appuyer sur
les partenaires de Prends la pause, les
interventions de Prévention par le sport
et notre convention avec la Friche de la
Belle de Mai qui permettent des moments
évéenementiels partenariaux notamment
en weekends et pendant les vacances
scolaires (interventions sur les plateaux
sportifs de Saint Mauront, Félix Pyat et

Fonscolombes). Nous continuerons a
orienter les jeunes vers les dispositifs de
formation et d’emploi et a proposer en soi-
rée des chantiers éducatifs d’amélioration
du cadre de vie pour impliquer les jeunes
dans leur quartier (alternative aux proces-
sus d’exclusion et de délinquance).

Face a la détérioration des rapports entre
jeunes et adultes et la défiance vis-a-vis
des institutions, nous remettrons en ceuvre
les repas-citoyens interrompus par la pan-
démie pour permettre des échanges thé-
matiques autour d’'un moment convivial.
Nous proposerons en 2023 des supports
culturels a 'année (ateliers danse, expres-
sion corporelle et chant en lien avec la
Friche, le théatre Toursky et Méta 2) com-
plétés par des sorties éducatives et cultu-
relles. Enfin, avec les plus jeunes, nous
privilégierons également des sorties et
mini-séjours pour travailler les comporte-
ments et le collectif tout en faisant décou-
vrir d’autres régions et leur patrimoine
culturel.

Grand Saint-Charles

Racati/ Turenne/ Tour Bel
Saint Lazare

Horizon/

Ce territoire aux indicateurs sociaux par-
ticulierement dégradés (chdbmage, tra-
fics...) a traversé en 2022 une succession
d’événements violents liés en partie au
réseau de trafic et qui ont éprouvé des
structures locales et créé des tensions
entre groupes de 17/20 ans, pas forcé-
ment issus du territoire. Les plus jeunes
trainent souvent seuls en bas d'immeuble
sur fond d'un manque d’aires de jeux et
infrastructures sportives.

En 2023 les équipes mettront un fort
accent sur la scolarité de maniere a
construire des réponses le plus en
amont possible : travail sur le lien CM2/ 6°
(moments « conviviaux » devant I'école pri-
maire Saint Charles 1 pour rencontrer les
parents d’éléves), sur les comportements
inappropriés, lutte contre le décrochage
scolaire, aide a la recherche de stages.
Nous travaillerons en lien étroit avec les
familles et nous appuierons sur le parte-
nariat avec le PIJ. Avec les plus grands,
nous menerons des chantiers éducatifs
dans les locaux de I'Amicale des loca-
taires et de I'’APE Saint-Charles ou nous
formaliserons par la suite des accueils et
des ateliers jeux d’échec avec jeunes et
familles (travail sur l'intergénérationnel) et
avec les collégiens de Quinet. Nous main-
tiendrons 'accompagnement des jeunes
en détention (prévention de la récidive,
maintien du lien avec les familles, prépa-
ration de la sortie).

Nous travaillerons en partenariat avec
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'ensemble des acteurs locaux et des
commercants (Saint-Lazare), notamment
dans l'organisation de fétes de quartiers
qui insufflent de I'espoir : APE de Saint-
Charles, MPT Kléber, Familles en action,
et les deux colleges sont des incontour-
nables des actions collectives et/ou de
I'action éducative. Nous soutiendrons les
animations bihebdomadaires de Préven-
tion par le sport qui favorisent le lien social
et la mise en relation directe des familles
avec la prévention spécialisée.

Joliette/ Panier/ Butte des Carmes

Le Panier est toujours trés animé avec des
populations diverses (résidants, visiteurs,
touristes) et les Carmes seraient presque
une carte postale en journée... laissant
'espace aux réseaux et aux SDF la nuit ;
a la Joliette, rénovée et modernisée, se
cotoient des quartiers résidentiels et d’af-
faires, de nombreux commerces et un
noyau d’habitat précaire. La persistance
d’'une économie paralléle et d’actes délic-
tueux engendre des tensions intergénéra-
tionnelles et quelquefois inter communau-
taires (Carmes).

Nous observons partout un décrochage
de plus en plus précoce des collégiens.
Aussi, dans notre stratégie 2023, I'axe
scolarité sera-t-il prégnant. Nous recon-
duirons les projets menés avec les col-
leges Vieux Port et 1zzo avec un fort accent
sur la « réussite éducative » (mesures de
responsabilisation et inclusion/exclusion),
des journées de cohésion (préparer l'en-
trée en 6°) et des sorties éducatives sur la
base du Frioul et Ecopark (accrobranche).
Nous favoriserons et encouragerons le
lien avec les familles, avec les médiateurs
des Bataillons de la prévention. Pour sen-
sibiliser a I'addiction aux écrans et canali-
ser les énergies, nous menerons des ate-
liers sportifs et artistiques (partenariat) et
proposerons des sorties et mini-séjours.
Nous travaillerons linsertion profession-
nelle avec le MOVE et le DAVEQE en lien
avec d'autres structures (Contact Club,
MPT Panier, centre social Baussenque et
CAL Panier). Nous aurons une forte atten-
tion envers un public féminin (15/21 ans)
en rupture familiale, demande d’insertion
et logement et inscrit dans des parcours
judiciaires (collaboration avec PJJ, UPU
et SPIP). Enfin, nous initierons des ren-
contres avec des structures spécialisées
en matiere de santé pour favoriser I'ac-
cés aux soins (physiques et psychiques).
Nous soutiendrons l'arrivée de Prévention
par le sport sur le territoire.

Maraudes Mixtes Gare Saint Charles

Nous rencontrons des 11/25 ans, issus
de Marseille et du département mais plus



largement de toute la France, souvent en
errance et tentant de trouver des solutions
d’hébergement, nourriture, transports,
etc. lls cumulent les problématiques et
peuvent étre victimes de réseaux d’éco-
nomie parallele et de prostitution, d’homo/
transphobie et violences de genre. Issus
ounon de 'ASE, ils sont fragiles, instables,
parfois violents (conduites a risques), se
défiant des adultes et des institutions.

Notre stratégie 2023 reposera sur mise a

I'abri, insertion sociale et professionnelle

et acces au droit commun. Nous renfor-

cerons le partenariat sur les questions de
santé et de prostitution (avec la psycho-
logue sociale de I'équipe).

Nous agirons au coeur d'un solide tissu

partenarial pour accompagner ces jeunes

échappant aux dispositifs existants ou les

mettant en échec. Nous continuerons a

travailler avec l'urgence sans travailler

dans l'urgence, sauf situations particu-
lieres, pour produire des changements
sur les moyens/longs termes.

Bl Présence sociale quotidienne et temps
d’accueil réguliers.

M Poursuite de l'espace inconditionnel
(voir fiche intra) : travail sur le collectif,
(re)socialisation et pair-aidance.

B Accompagnements socio-éducatifs indi-
viduels.

B Mise a l'abri et réorientation rapide
vers des structures adaptées (CHRS,
foyers, accueils de jour et de nuit,

foyers de l'enfance...)

M Sensibilisation, acces aux soins et
orientations ; travail avec I'’Amicale du
nid : Capter, Protéger, Orienter (voir
fiche intra).

M Insertion professionnelle : accompa-
gnement vers partenaires et dispositifs,
chantiers éducatifs avec TAPAJ.

M Séjours de rupture.

l Réflexions partagées sur l'errance, la
prostitution et l'itinérance des jeunes.

B Accompagnement de jeunes en ser-
vice civique.

Equipe de Grande Soirée

Nous constatons des conduites a risques
de plus en plus précoces (consommation
de protoxyde d'azote, cannabis et alcool)
et depuis la crise sanitaire, nous voyons
des 13/14 ans en décrochage scolaire
impliqués dans les réseaux. Avec ces
publics censés étre encore dans le sys-
téme scolaire nous travaillons par le biais
de la culture ou du sport en lien avec les
éducateurs de jour. En 2023 nous main-
tiendrons ce lien fort avec les équipes de
jour et accentuerons la collaboration avec
les maraudes mixtes dont nous retrou-
vons le public en soirée, ce qui permet
des continuités éducatives. Nous par-
ticiperons a l'accueil jeunes (maraudes
mixtes), a des sorties a la base du Frioul
et des actions théatre avec le college

BASE DE PLEIN AIR DU FRIOUL
L’ENSEMBLE DES JEUNES ACCOMPAGNES PAR LES POLES DU GROUPE ADDAP13

|zzo0.

Nous animerons le territoire avec les par-
tenaires locaux : actions culturelles et
sportives sur les micro-territoires avec
Ufolep (city stade des Carmes), centre
social Baussenque et MPT Panier/Joliette
(fétes de Racati, des Carmes, du Panier).
Nous maintiendrons le lien avec I'Ecole
de la deuxiéme chance pour garder le
lien avec les jeunes qui y sont position-
nés et en inscrire rapidement d’autres en
cas de besoin ou demande d’urgence
(formation rémunérée). Enfin, le lien avec
les structures d’hébergement d’urgence
sera maintenu car il permet de débloquer
des situations complexes (Mecs, DIMEF,
CHRS la Roseraie.. ).

Pendant la saison estivale, cceur historique de notre projet, nous continuerons a proposer des activités nautiques aux
jeunes accompagnés par I’ensemble des personnels éducatifs du Groupe addap13. Un accent particulier sera mis sur
I'apprentissage de la natation pour les non nageurs dont le nombre est en augmentation depuis plusieurs années. Nous
recruterons des éducateurs sportifs dont les qualifications permettent I’encadrement de natation, kayak, plongée...
et dont I'appétence pour I’éducation spécialisée permet de tisser autour des jeunes des cohérences éducatives pour
maintenir la base en tant qu’espace d’action éducative.

En dehors de la saison, nous reprendrons et renforcerons encore en 2023 la programmation de journées en direction
du public scolaire. Vacances de printemps et d’automne mais aussi en juin et septembre des journées d’intégration
auxquelles participent des enseignants. Ces séquences permettent aux éducateurs de prévention de repérer les situa-
tions de fragilité et d’étre identifiés comme personnes ressource par les éléves et les enseignants, de maniére a pouvoir
intervenir rapidement chaque fois que nécessaire et notamment pour accompagner la transition entre le primaire et le
secondaire. Cette programmation entrainera une ouverture hebdomadaire pendant quatre mois consécutifs minimum

de la base de plein air.

En paralléle et toujours hors saison, nous accueillerons également des sorties pédagogiques avec un partenariat diver-
sifié car Pomegues, au cceur du Parc national des Calanques, permet d’éduquer les jeunes au respect de I’environne-
ment, devenu un enjeu primordial, et son histoire en tant que lieu de quarantaine permet des échanges sur les notions
d’épidémie et de regles sanitaires. Nous y proposerons des activités ludiques couplées a des ateliers pédagogiques
nature, histoire et écocitoyenneté, dans la salle pédagogique équipée au premier étage de la bétisse.

Enfin nous répondrons favorablement aux demandes de sorties familles dans ce lieu qui permet des sensations de
coupure et de vacances tout en restant de grande proximité, en tout cas pour les habitants de Marseille.
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Scolarité
Prépa Job : ISP et chantiers
Action territoriale intégrée

LOCALISATION : L’ensemble du service

CONSTATS / ANALYSES

= Nous observons des décrochages scolaires de
plus en plus précoces et de nombreuses rup-
tures, parfois définitives.

= Des collégiens font I'objet de sanctions pour des
comportements inadéquats voire violents dans
les établissements.

= Les réseaux sociaux semblent avoir accélére
et banalisé des processus de violence et bous-
culé les limites et perceptions des libertés indi-
viduelles.

= Les jeunes en voie de déscolarisation ou en rup-
ture se retrouvent sans solution immédiate et par-
fois dans des prises de risque sur le quartier.

= Les familles, souvent monoparentales, peuvent
étre démunies pour apporter un soutien et exer-
cer leur autorité.

MODES D’ACTIONS PROPOSES EN 2023

= Présence sociale réguliere aupres des établisse-
ments scolaires.

= Présence sociale sur le quartier ciblée pour ren-
contrer les jeunes et les parents.

= Participation réguliere aux actions partenariales

19

>

Fin de match contre la violence
Espace inconditionnel de proximité

en direction des familles (cafés des parents,
espace familles, sorties...).

= Intervention au sein des établissements sco-
laires : participation aux instances de veille,
interventions thématiques, ateliers, régulations,
accueil des éleves exclus...

College 1zzo (Joliette)

= Gestion de mesures de responsabilisation
accompagnement éducatif pour faire prendre
conscience aux collégiens des raisons de la
sanction, travailler le retour et les « raccrocher »
aux études et leur sens.

= Actions de remobilisation au Frioul (nettoyage
et préservation de la nature) : sorties program-
mées en accord avec le college sur la base d’'une
demi-journée hebdomadaire (mercredi). Travail
sur les freins et difficultés scolaires.

INNOVATION ENJEU CENTRAL 2023

= Poursuivre le travail en cours sur les questions de
parentalité avec les structures de terrain : Café
des parents de ’ACELEM et secteur familles de
la MPT Belle de mai.

= Des sorties familiales et a theme seront réali-
sées pour entretenir ou retisser du lien familial
(weekends et vacances).
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PARTENARIAT

= Education nationale

= Education populaire

= Associations locales

= MDS

= Partenaires institutionnels

EFFETS ATTENDUS

Sur les jeunes

= Réduction de I’'absentéisme, des risques de rup-
ture, des problemes de comportement.

= Meilleure compréhension des sanctions par les
éléves et leurs parents.

= Maintien dans le cursus aprés une exclusion ou
mesure de responsabilisation.

= Meilleure implication des parents dans la scola-
rité de leurs enfants.

= Amélioration des relations enseignants/parents.

= Réduction du nombre de conseils de discipline
et d’exclusions.
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Sur le territoire

= Réduction du nombre de jeunes déscolarisés et
en prise de risques.

= Meilleure implication des parents et des solidari-
tés intra et inter familles.

Sur le partenariat

= Coopérations sur la prise en charge des exclus
et meilleure communication sur I'offre d’activités
proposée par les structures sociales partenaires
de ’action.

= Mise en ceuvre de projets spécifiques en matiére
de parentalité, d’éducation mais également de
justice, santé...

= Travail renforcé avec les services de I’ASE.
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Financé par le PIC (porté par la fondation d’Auteuil)
LOCALISATION : Lensemble du service

CONSTATS / ANALYSES

= Manque de qualification et absence de projet
professionnel se cumulent avec des situations
d’isolement, décrochage, addiction... pour de
nombreux 16/21 ans des quartiers prioritaires,
venant renforcer les difficultés d’insertion.

= Parce que ces problématiques se cumulent et se
nourrissent mutuellement, leur résolution néces-
site une approche globale et intégrée impliquant
la présence de nombreux acteurs du champ édu-
catif et de l'insertion professionnelle préts a tra-
vailler de maniére décloisonnée, en concentrant
efforts et moyens sur une cohorte de 8 jeunes,
afin de les connecter au maximum avec le monde
professionnel.

MODES D’ACTIONS PROPOSES EN 2022
= 4 sessions de 5 semaines annuelles avec des
cohortes de 8 a 10 jeunes originaires de tous les
territoires du service.
= Rapprochement avec les dispositifs et structures
d’accompagnement des jeunes vers I'emploi.
= Réalisation de chantiers éducatifs.
= Mise en ceuvre de modules de redynamisation
vers la formation, la qualification, 'emploi :
® 42 h de chantiers ;
® 23 h d’ateliers collectifs ;
® 14 h de moments sportifs et ludiques ;
® 1 h de suivi individuel ;
® 20 h de rencontres avec des profession-
nels et de démarchage entreprises.

INNOVATION / ENJEU CENTRAL 2023
= Quverture aux jeunes de tous les secteurs d’in-
tervention du service.
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PARTENARIAT

= Mission locale

= Education nationale

= Education populaire

= Associations locales

= MDS

= Partenaires institutionnels
= Fondation d’Auteuil

EFFETS ATTENDUS

Sur les jeunes

= Levée des freins par la valorisation de compé-
tences, savoir-faire et savoir étre et I'acquisition
de qualifications.

= Meilleure connaissance des dispositifs (droit
commun et aides) existants.

= Inscription positive sur un parcours d’insertion
vers la formation et/ou I’'emploi.

= Valoriser I'image des jeunes et leur posture pro-
fessionnelle.

= Leur permettre une passerelle avec le monde de
I’entreprise.

= Leur apporter un suivi éducatif sur la durée.

= Régulariser leur situation administrative (sécurité
sociale, carte identité, etc.).

= Leur donner acceés au droit commun et aux struc-
tures d’accompagnement social (mobilité, inser-
tion...).

Sur le territoire

= Diagnostic partagé sur l'insertion des jeunes /
participation des acteurs et ressources du ter-
ritoire / opportunités de formation et d’emploi /
amélioration du cadre de vie (chantiers).

Sur le partenariat

= Repérage commun des jeunes.

= Proposition d’ateliers thématiques / supports de
chantier / d’actions de qualification (ex. session
BAFA) / opportunités d’emploi.
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LOCALISATION : L’ensemble du service

MISSIONS PRESENTES

= Prévention spécialisée

= Médiation sociale lycées

= Médiateurs sociaux (Bataillons de la prévention)

CONSTATS / ANALYSES

= Depuis septembre 2021, le service a intégré 4
médiateurs lycée (dont une majorité intervient
hors territoires d’intervention de prévention spé-
cialisée), 14 médiateurs sociaux dans le cadre
des Bataillons de la prévention et 7 personnels
éducatifs (3 éducateurs spécialisés et 4 apprentis
éducateurs spécialisée) dans le cadre des Batail-
lons de la prévention, soit 25 personnes.

= Cette augmentation a entrainé I'arrivée d’un troi-
siéme chef de service éducatif et des modifica-
tions dans les répartitions des équipes et le fonc-
tionnement général.

= Elle a également entrainé I'augmentation du
nombre de cadres métier, de méthodes de rendu
compte et d’interlocuteurs, internes comme
externes, institutionnels comme opérationnels,
ce qui multiplie le nombre de réunions et d’en-
jeux en présence.

= Nécessité de gérer des équipes hétérogénes en
termes de formation et statut.

= En parallele, dans sept territoires d’interven-
tion du service, interviennent des médiateurs
sociaux dans le cadre de la MSU et la présence
des équipes de Prévention par le sport est tres
forte sur I’ensemble du service, colleges et Urban
sport truck confondus.

= Nécessité d’articuler ces différentes missions
portées par le Groupe addap13, dont les degrés
d’intégration aux équipes éducative de préven-
tion spécialisée sont différents.

MODES D’ACTIONS PROPOSES EN 2023
= Formaliser des temps de réunion/régulation
partagés entre la prévention spécialisée et les
médiations sociales intégrées au service pour
approfondir la connaissance mutuelle entre les
deux cadres d’exercice et dégager des complé-
mentarités opérationnelles de maniere a labelli-
ser une culture interne d’intervention concertée.
= Formaliser des temps de travail de terrain com-
muns a la prévention spécialisée et aux média-
tions sociales :
e Présences sociales débouchant sur des dia-
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gnostics et lectures de territoire croisés.
e Actions collectives ciblant un large public
intergénérationnel.
= Mettre a profit I’élargissement partenarial, notam-
ment dans le domaine de la parentalité
e Dans le 3° arrondissement notamment ren-
forcement du travail de proximité avec les
écoles primaires, lien via 'accompagnement
social des familles et renforcement des sor-
ties familiales.
= Mettre en place une méthodologie permettant de
procéder a des passages de relais réactifs sur les
situations individuelles de jeunes ou de familles
en fonction des repérages effectués sur le terrain.

INNOVATION ENJEU CENTRAL 2023

= Jeter les bases d’une culture pédagogique,
administrative et financiere, partagée par tous les
échelons impliqués dans la mise en ceuvre des
missions représentées dans le service. A la fois
pour rationaliser 'augmentation du volume de
travail qu’engendre cette configuration nouvelle
et pour faire cheminer une appartenance profes-
sionnelle de Groupe.

= Associer a cette dynamique tous les acteurs du
Groupeprésentssurlesterritoiresd’interventionde
la prévention spécialisée.

PARTENARIAT

= Mission locale

= Education nationale

= Education populaire

= Associations locales

= MDS

= Partenaires institutionnels

= Délégués au prefet a I'égalité des chances, Poli-
tique de la ville, Région, Ville, CLSPD

EFFETS ATTENDUS

Sur les jeunes

= Plus grand nombre d’adultes avec lesquels entrer
en contact de maniere informelle pour demander
un conseil ou exposer une difficulté.

= Orientations rapides chaque fois que de besoin
(fluidité des circuits internes).

= Cohérences éducatives entre leurs différents
espaces de vie : quartier, temps conviviaux, éta-
blissements scolaires, équipements sportifs, etc.

PROJET PEDAGOGIQUE 2022
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Sur le territoire

= Occupation renforcée des espaces/temps via des
animations et moments conviviaux qui contri-
buent a impulser des dynamiques positives et
réduire les sentiments d’abandon.

= Visibilité meilleure de chacune des missions via
des actions partagées permettant d’expliciter
leurs finalités respectives.

= Soutien renforcé et articulé dans les périodes de
tensions, au bénéfice de tous les habitants.

Sur le partenariat

= A partir d’'un réseau toujours plus large, étre force
de propositions sur un large éventail de problé-
matiques.

SERVICE MARSEILLE 13¢/14¢
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LOCALISATION : Bassin centre littoral

CONSTATS / ANALYSES

= La question des violences en général et celles
faites aux femmes en particulier est plus que
jamais au ceoeur de la société.

= Depuis trois ans, hors période de restrictions
sanitaires, nous menons un projet autour de
cette thématique.

= Le groupe initial d’'une dizaine de jeunes, majo-
ritairement des filles, s’est élargi avec la venue
d’'une dizaine de jeunes et d’'une douzaine de
mamans.

MODES D’ACTIONS PROPOSES EN 2023

= Proposer des ateliers permettant de libérer la
parole (Planning familial) et de la canaliser par le
biais d’expression artistique (Lieux fictifs).

= Proposer aux jeunes et aux familles des sorties
éducatives a I'année et des mini séjours I'été :
découverte de I’environnement, la culture et les
valeurs éco citoyennes.

= Réaliser une journée événementielle grand public
a la Friche de la belle de Mai le 8 mars a I'occa-
sion de la Journée des droits des femmes.
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INNOVATION / ENJEU CENTRAL 2023

= Travailler avec un groupe plus large.

= Transversalité avec le secteur de Saint Mauront
qui souhaite associer des jeunes a ce projet.

PARTENARIAT

= Education populaire
= Associations locales
= MDS

EFFETS ATTENDUS

Sur les jeunes

= Travail sur le comportement, prise en compte de
ses capacités d’expression et de dialogue, de sa
place de citoyen.

= Apprentissages divers, ouverture sur I’extérieur
et d’autres formes de cultures

Sur le territoire

= Possibilité de s’appuyer sur des personnes res-
sources que ce soit pour la réduction des risques
de tension ou la réalisation de moments festifs et
conviviaux sur le quartier.

Sur le partenariat

= Mobilisation du partenariat qui proposera tous
supports éducatifs, culturels et citoyens pouvant
nourrir le projet et lui permettre d’évoluer.
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LOCALISATION : Territoire du Grand Saint-
Charles

Un « accueil social inconditionnel garantit que toute
personne rencontrant des difficultés ou souhaitant
exprimer une demande d’ordre social bénéficie d’une
écoute attentionnée de la globalité de ses besoins et
préoccupations afin de lui proposer le plus tét pos-
sible des conseils et une orientation adaptée, dans le
respect du principe de participation des personnes
aux décisions qui les concernent »'.

CONSTATS / ANALYSES

= A la gare sont présentes, seules ou en groupe,
majeures ou mineures, hommes ou femmes,
individus ou familles, des personnes issues de
différents parcours et territoires : voyageurs,
passants, habitants de quartier, SDF, personnes
en errance, fugueurs ASE, MNA, personnes mal
intentionnées (petits trafics, vols), ou faisant la
manche, ou se prostituant, ou en situation d’ad-
dictions... et cumulant souvent plusieurs de ces
indicateurs.

= Mais la gare est aussi un lieu ressource voire
« socialisant ».

= Les publics jeunes vulnérables que rencontrent
les maraudes mixtes sont confrontés a des
besoins primaires et a des violences, physiques
et symboliques.

= Ces jeunes ont besoin de se sentir respectés,
accueillis quelque part sans se sentir surveillés,
observés ou jugés. Disposer d’un lieu pour boire
un café, échanger avec des professionnels ou
des pairs, un endroit ou se sentir mieux que dans
la rue, en toute liberté et en sécurité.

MODES D’ACTIONS PROPOSES EN 2023

= Proposer un accueil formalisé mais incondition-
nel de proximité de type humanitaire mais avec
des objectifs éducatifs, deux fois par semaine
dans les locaux du service centre.

= Proposer un petit déjeuner, un déjeuner, une
possibilité de se reposer mais aussi de rencon-
trer des acteurs du social et de faire des activités
de remise en forme sur place.

= Faire intervenir des partenaires sur ces temps,
en fonction des besoins des jeunes, et selon un
planning établi chaque début de mois.

= Mise en place d’échanges, d’ateliers de sensibi-
lisation sur différentes thématiques.

= Permettre des dépistages et acces aux soins via
des informations (tuberculose).

INNOVATION /ENJEU CENTRAL 2023

= Fidéliser un public jeune en rupture particuliere-
ment défiant vis-a-vis des adultes et des insti-
tutions.

= Amener les personnes a s’autoriser a faire des
choix et étre acteurs de leur projet.

= Participer a la lutte contre la tuberculose et
contribuer au bien-étre des publics en errance
en réduisant leurs problemes de santé via I'acces
aux soins. Cela vise a réduire I’errance a partir du
mieux-étre de certains, clé de I’acces a I’emploi,
a I’hébergement...a I'acceptation et la possibi-
lité d’exister en société et d’avoir confiance dans
I’adulte et dans les institutions.

PARTENARIAT

= Mission locale

= Associations locales

= MDS

= Partenaires institutionnels

EFFETS ATTENDUS

Sur les jeunes

= Reprise de confiance en eux-mémes.

= Expression de choix et de projections.

= Modification dans les rythmes de vie.

= Acces au droit commun (démarches en autono-
mie).

= Amorcage de projets de vie choisis mais réa-
listes.

= Dynamique de pair-aidance dans ce lieu.

Sur le territoire
= Réduire I'errance.

Sur le partenariat

= Mieux coordonner les actions partenariales.

= Travailler ensemble a des réponses globales pour
labelliser une culture commune d’intervention.

= Tisser ensemble des solutions « cousues main ».

1 - Définition issue du Guide de structuration du premier accueil social inconditionnel de proximité.
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LOCALISATION : Territoire du Grand Saint-
Charles

CONSTATS / ANALYSES

= La prostitution des mineurs, notamment des
jeunes filles est trés prégnante et visible.

= Lutter contre la vulnérabilité des victimes et les
dangers auxquels elles doivent faire face néces-
site de croiser informations, pratiques et actions
avec les autres acteurs concernés.

= Notre participation a la campagne nationale lan-
cée par le secrétaire d’Etat chargé de I'Enfance
et des Familles dans I’objectif « de sensibilisa-
tion pour alerter et prévenir le grand public sur
la réalité et les dangers de la prostitution des
mineurs®» nous inscrit logiquement dans cette
dynamique de projet.

MODES D’ACTIONS PROPOSES EN 2023

= Présence sociale réguliére et ciblée pour mieux
capter ces publics.

= Renforcer le partenariat et les échanges avec
I’ASE.

= Cerner le profil des victimes en partenariat avec
I’Amicale du Nid (ADNi).

= Passer le relais pour des prises en charge immé-
diates dans de nouveaux dispositifs mis en place

en milieu d’année 2022, sur la base de collabora-
tions avec I’ADNi.

= Sur la base de nos conclusions et de notre exper-
tise sur le territoire d’activité et sachant que « la
prostitution des mineurs s’accroit et ne se réduit
pas seulement a la traite de mineurs d’origine
étrangére®», s’inscrire dans ce champ c’est aussi
en donner a voir la gravité.

PARTENARIAT

= Associations locales

= MDS

= Partenaires institutionnels

EFFETS ATTENDUS

Sur les jeunes

= Réduction des conduites a risques

= Sorties des réseaux de prostitution.

= Jeunes mieux conscients des dangers afférents
a la prostitution.

Sur le territoire
= Diminution des pratiques prostitutionnelles.

Sur le partenariat

= Etat des lieux concertés (cartographies et pra-
tiques).

= Mieux coordonner les actions partenariales et le
type de réponses a apporter.

2-3 : Campagne de sensibilisation et de lutte contre la prostitution des mineurs ® Dossier de presse - mars 2022
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Service

Ce n'est pas sans inquiétude que nous regardons vers
2023 alors méme que nous continuons d’observer partout
les conséquences sociales de la longue crise sanitaire...
et depuis février les craintes et premiers effets dus a la
guerre en Ukraine (montée des prix d’aliments de base
et de I'énergie) laissant augurer de nouvelles difficultés.
Les problématiques de grande précarité semblent désor-
mais ancrées et nous constatons le développement de
stratégies de « débrouille » dans une ville ralentie par les
protocoles sanitaires successifs et dont les associations
caritatives paraissent a la peine face aux demandes gran-
dissantes en termes de besoins primaires. Au-dela de ces
impacts matériels, la prévention spécialisée déplore une
violence intrafamiliale en augmentation. Aubagne et La
Ciotat, également impactées par la crise sanitaire, sont
fragilisées et nécessitent encore davantage la présence
de la prévention spécialisée pour proposer aux jeunes des
alternatives d’insertion socioprofessionnelle efficientes.
Certaines associations ont disparu et nombre des res-
tantes ont diminué leur activité par manque de moyens et
ont besoin d’étre soutenues.

Plus que jamais le socle méthodologique de la préven-
tion spécialisée semble devoir étre mobilisé : présence
aux cotés des populations et réactivité pour imaginer avec
d’autres des solutions seront au coeur de notre action au
quotidien sur tous nos territoires d’intervention. Une partie
de la reconnaissance exprimée par les partenaires et la
population porte d’ailleurs explicitement sur notre capacité
a rester présents pendant les difficultés (confinements,
violences, etc.).

Nous mettrons donc l'accent en 2023 sur la présence
sociale par le biais d’animations en pied d'immeuble, avec
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les Urban Sport Truck sur Marseille qui vont pouvoir se
déployer plus largement, et avec des partenaires de ter-
rain pour affirmer les valeurs républicaines et sociales
face a l'occupation puissante des espaces par les réseaux
illicites et une offre de loisirs et d’encadrement de la jeu-
nesse insuffisante. Le soutien aux initiatives locales est
plus que jamais nécessaire, sur la base d’'un partenariat
noué pendant les confinements notamment.

Avec les plus jeunes nous agirons le plus possible dans
une visée préventive, sans renoncer bien sdr a nous ins-
crire dans des logiques réparatrices avec les plus de 16
ans et leurs familles.

C’est bien pour repérer et accompagner les situations les
plus en amont possible que nous sommes et resterons
trés investis sur la scolarité, pour lutter contre un décro-
chage scolaire partout présent et parfois massif, touchant
méme des jeunes jusqu’alors sans difficultés particulieres
mais qui ne se projettent plus, ont perdu le sens de leur
présence a I'école et développent des souffrances psy-
chosociales. Nous serons en lien étroit avec I'ensemble
des établissements scolaires, et ce dés le primaire. Le
deuxieme axe de cette logique de prévention s’incarnera
en 2023 a travers notre attachement a toute action parte-
nariale permettant d’améliorer et dédramatiser I'acces a la
santé mentale et physique des jeunes.

En paralléle nous accentuerons la mise en ceuvre de chan-
tiers éducatifs en direction des plus de 16 ans désceuvrés,
en mal de projections positives et de travail ou formation.
Enfin nous resterons trés vigilants aux besoins primaires
de nombreux ménages et participerons a toute possibilité
d’y remédier.
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 Marseille |
BASSIN DU 9¢

Cayolle / Soude / Bengale

Nous observons des espaces/temps de
liens sociaux paisibles mais aussi des
moments/lieux de tensions dans chaque
quartier. Le Centre social Les Hauts de
Mazargues (Soude) est incontournable
pour rencontrer des populations de tous
ages de ces quartiers et des alentours. A
la Cayolle, le réseau est trés présent entre
'école primaire et la résidence sociale
les Calanques ; des événements trés
violents rythment la vie des trois quar-
tiers. Lattribution d'un local éducatif a la
Cayolle nous permet de proposer davan-
tage de confidentialité a nos usagers. A
travers nos accompagnements éducatifs
individuels (13/20 ans majoritairement)
nous observons une augmentation des
situations de familles précarisées, de vio-
lences et ruptures familiales, des difficul-
tés de mobilité, d’acces au droit commun
et des problématiques justice. Le nombre
de co-accompagnements menés avec
les AS scolaires (colleges et lycées) est
en augmentation. Les services de la pro-
tection de I'enfance nous ont bien repérés
et nous sollicitent pour des temps de syn-
thése et des co-accompagnements.

Au vu de ce contexte, nous mettrons
encore davantage I'accent en 2023 sur le
travail partenarial pour aborder les situa-
tions le plus en amont possible sur la base
de la cohérence avec MDS, UDAF, PJJ,
AEMO, ITEP, SESSAD, CMP, bailleurs
sociaux, établissements scolaires, CPAM,
CAF, etc. En matiere de dynamique terri-
toriale nous poursuivrons la coopération
active avec I'Urban sport truck (Prévention
par le sport) qui propose des temps convi-
viaux et permet de « capter » des enfants
ou des adolescents en errance. Nous
reconduirons notre participation au dispo-
sitif PACQUAM pour repérer et accompa-
gner les collégiens les plus en difficultés,
en lien avec le college.

Cravache / Trioulet / Sévigné

La Cravache est une copropriété encla-
vée, avec des familles fortement précari-
sées, des batiments vétustes, des aires de
jeux en piteux état et des voitures aban-
données, ou I'on observe des jeunes oisifs
et des rodéos de scooters et trottinettes
électriques. Le réseau est toujours visible
engendrant des dégradations de parties
communes, tensions, saisies de stupé-
fiants et reglements de comptes. Cadre et
ambiance plus agréables au Parc Sévigné
et Trioulet ou persistent néanmoins des
crispations entre des jeunes et des habi-
tants.

Notre proposition éducative 2023 s'ar-
ticulera autour des trois axes présence
sociale, scolarité et insertion profession-
nelle. Nous diversifierons notre présence
quotidienne sur les lieux stratégiques,
notamment devant le college. Nous
soutiendrons les éléves repérés « pré-
sents-décrocheurs » au college Coin Joli,
avec l'association des Savants Marseillais.
Nous renforcerons le lien entre les familles
et le college qui permet aux adolescents
de mieux s’impliquer dans leur parcours.
Nous continuerons a mobiliser des jeunes
via l'accueil hebdomadaire dans las-
sociation APIS, des mises en situation
concréte valorisantes (chantiers éducatifs)
et laccompagnement vers les dispositifs
de droit commun (UMO, DROP, ML, Pole
emploi...). Nous renforcerons le travalil
débuté cette année sur les violences intra-
familiales et les questions de santé men-
tale avec l'association JUST qui propose
des consultations a domicile ou dans
leurs locaux (Open Dialogue). Enfin, nous
reconduirons les animations de proximité
qui favorisent des rencontres intergéné-
rationnelles et assurent une présence
sociale forte et conviviale. Nous impulse-
rons et poursuivrons la dynamique parte-
nariale a travers des actions communes
et innovantes (APIS, Cravache connexion,
club de boule, associations habitants...).

BASSIN DU 10F

Sauvagére / Benza / Chéateau Saint-
Loup

'ambiance continue a se dégrader. A la
Sauvagere les parties communes des
nouveaux immeubles sont investies par
de nombreux enfants et adolescents
et la cohabitation avec certains d’entre
eux peut s’avérer compliquée. A Benza,
'ambiance est plutdét morose sur fond de
probléemes grandissants de logements
vétustes voire extrémement dégradés.
Chateau Saint Loup est partagée entre
les dynamiques du réseau qui prend une
grande place et des habitants de tous
ages proposant de plus en plus de projets
pour leur quartier. Léconomie paralléle
s’est considérablement renforcée, appa-
raissant, notamment aux pré-adolescents
comme une alternative a la paupérisation,
la déscolarisation et le chdbmage mal-
gré les prises en charge des travailleurs
sociaux. Nous observons beaucoup de
conduites routieres a risques (boulevard
Romain Rolland et quartiers - rodéos sau-
vages).

Dans une logique préventive, nous conti-
nuerons en 2023 a renforcer les liens avec
les écoles primaires, le Centre Social
et la Maison pour Tous via des actions
communes atelier vélo (réparations,
entretien) avec le Vélo Club La Pomme,
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sorties avec des classes de CM2 (école
Sauvagere), etc. Dans le domaine de la
scolarité nous maintiendrons nos deux
présences hebdomadaires au college
Pont de Vivaux : réunions sur les décro-
cheurs et sur des situations individuelles.
Pour pallier I'embolisation des dispositifs
de soutien a la scolarité, nous travail-
lerons avec les Savants marseillais. En
matiere  d’accompagnement  éducatif,
nous maintiendrons des rencontres avec
la PJJ et ’AEMO sur des situations indivi-
duelles, avec la MDS pour les situations
les plus complexes (problemes finan-
ciers, besoins primaires), IASMAJ/CADE
(juridique), 'AELH (logement). Face aux
problématiques émergentes  (réseaux
sociaux, prostitution de mineurs, combats
de rue, place des jeunes filles et détention
d’armes blanches), nous proposerons des
groupes de parole et ciné-débats, en par-
tenariat avec le CCO Chéateau Saint Loup.
Pour soutenir la dynamique des actions
en pied d'immeuble nous continuerons a
nous appuyer sur les ACELEM (ldea Box)
et le vélo club de la Pomme ainsi que I'Ur-
ban sport truck qui a démontré sa perti-
nence dans ces quartiers enclavés. Enfin,
nous proposerons des sorties culturelles/
sportives pour ouvrir les jeunes sur le
monde.

BASSIN DU 11

Néréides - Bosquet - Valbarelle

Le climat des trois cités reste stable. Le
réeseau des Néréides et Valbarelle est
visible et crée des nuisances. Les regrou-
pements de jeunes en fin d’aprés-midi/
soirée restent problématiques, insécuri-
sant les familles et les plus jeunes. Laction
des Tables de Quartier se poursuit, avec
une forte mobilisation et des rencontres
réguliéres entre les habitants, I'"Amicale
des Néreides et 13 Habitat. Des travaux
ont été effectués en début d’année par
le bailleur (isolation, peinture, plomberie)
sans régler le probleme de fond.

En 2023, nous renforcerons la colla-
boration avec la Maison pour tous de
'Huveaune ou nous tiendrons une per-
manence et travaillerons des projets a
dimension collective avec I'animateur de
prévention. Nous poursuivrons le partena-
riat avec le college Francois Villon : ate-
lier 3¢ décrocheurs, accueil éleves exclus,
soutien scolaire, recherche de stages,
accompagnement aux démarches
d'orientation, avec la COP et d'autres
associations (questions de santé et
citoyenneté). Linsertion professionnelle
sera abordée au travers de chantiers édu-
catifs et du soutien a diverses démarches
vers les dispositifs existants (CEJ, Mission
locale, MOVE, la Varappe). Le soutien aux
démarches administratives sera travaillé



avec la plateforme de services publics de
la MPT Vallée de I'Huveaune, la MDS et
la CAF. Nous poursuivrons des co accom-
pagnements avec 'AEMO, la PJJ et les AS
de la MDS. Nous serons présents aupres
de I'Urban sport truck et d'associations
émergentes qui proposent des animations
de pied d’immeuble.

Escourtines

Le territoire reste marqué par la présence
du réseau et des épiphénoménes violents.
En 2023 nous diversifierons nos temps/
lieux de présence sociale (cité, stade de
la résidence des Calanques et centre
social) et reconduirons la permanence
du jeudi matin avec les acteurs de I'in-
sertion socioprofessionnelle (dont MOVE
et Mission locale). La convention avec le
college Forbin autour des mesures d’ex-
clusion sera reconduite et nous accom-
pagnerons les situations de plus en plus
nombreuses que l'établissement oriente
vers nous (familles et éléves en difficultés :
décrochages, conduites a risques, addic-
tions et violences). En matiére d’insertion
professionnelle, au-dela de l'accompa-
gnement vers les structures dédiées nous
menerons plusieurs chantiers éducatifs
avec des 16/21 ans. Enfin, nous dévelop-
perons des actions éducatives collectives
territoriales et des projets avec I'animateur
prévention jeunesse. Nous maintiendrons
l'investissement dans l'espace sportif de
la résidence des calanques.

Rouguiére

Lambiance est plus apaisée. Le réseau
s’est rajeuni avec quelques jeunes impli-
qués (16/18 ans), connus par les interve-
nants sociaux. La dynamique partenariale
territoriale impulsée commence a porter
ses fruits au bénéfice des habitants. Les
liens avec les services de la protection de
'enfance sont fluides et restent a amplifier.
En 2023, nous renforcerons notre pré-
sence sociale aux animations proposées
par I'Urban sport truck deux fois par
semaine (stade de foot, jardin partagé,
devant I'école primaire et devant les com-
merces), afin d’amplifier le réseau jeunes.
Les permanences hebdomadaires emploi
a la Maison pour Tous seront reconduites,
en lien avec la Mission locale, le MOVE et
animateur de prévention. Nous recondui-
rons le dispositif exclusion/inclusion avec
le college des Caillols et la MPT de la Rou-
guiere qui a démontré son efficacité pour
les collégiens décrocheurs ou les plus en
rupture. Nous relancerons le projet Oasis
Parcours de Santé avec les acteurs locaux
en proposant un nouveau diagnostic des
besoins aupres des habitants avec la poli-
tique de la Ville, la Déléguée au Préfet et
le Bailleur.

Air Bel

2022 a été marquée par la mise en ceuvre
du PRU et I'objectif de concertation entre
les habitants, les institutions et le tissu
associatif de ce vaste territoire (33 hec-
tares). En parallele, malgré une forte pré-
sence policiere et des contrdles réguliers,
I'extension des réseaux de trafic et des
violences gu’ils engendrent est manifeste.
L'équipe éducative esten lien avec certains
des jeunes impliqués, qui parfois integrent
les chantiers éducatifs. Nous rencontrons
beaucoup de jeunes et tres jeunes sans
reperes et aux problématiques de plus
en plus complexes (errance, rupture fami-
liale...) qui nécessitent a la fois de la réac-
tivité face a I'urgence... et du temps pour
tisser des mises en mouvement et des
changements. Linsertion professionnelle
reste un axe important de I'intervention au
quotidien, avec une forte demande des
plus de 16 ans pour étre accompagnés
dans leurs recherches d’emplois et de for-
mations.

En 20283 nous continuerons a orienter les
plus grands vers le Service d'insertion
Professionnelle des Jeunes de la Sauve-
garde 13 et la Mission locale avec les-
quels nous travaillons en étroite collabo-
ration. Le partenariat avec la PJJ, TAEMO
et la MDS se renforcera encore (nouveaux
projets en cours). Les accompagnements
de décrocheurs se poursuivront égale-
ment avec des relais de situations par les
colleges Louis Armand et Germaine Tillion
avec lesquels nous travaillons depuis peu
(nous veillerons a entretenir cette dyna-
mique). Nous sommes fortement sollici-
tés par les acteurs du territoire (ACELEM,
Jeunesse d’Air Bel, Conciergerie) avec
lesquels nous continuerons a travailler, et
nous nous associerons a la dynamique
positive qu’ont fait émerger les deux ani-
mations hebdomadaires de I'Urban Sport
Truck. Les plus jeunes, en demande d’ac-
tivités de loisirs, s’en saisissent tout parti-
culierement.

La Ciotat

Centre ancien - Abeille / Maurelle /
Matagots / La Treille / Fardeloup — Le
Jonquet - Puits de Brunet / Provence

La commune poursuit sa métamorphose
au travers de nouveaux espaces au cceur
des quartiers et en périphérie, suite aux
réhabilitations soutenues par la coordi-
nation partenariale. Les dynamiques de
végétalisation et I'’émergence d’un pble
d’attractivité au coeur de I’Abeille per-
mettent de nouvelles synergies avec les
partenaires et habitants des quartiers
voisins la Maurelle les Matagots et la
Treille. Notamment autour de la Ruche
qui accueille la nouvelle Maison France
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services, un pole santé et un tiers lieu. Sur
Provence et Puits de Brunet, la rénova-
tion en cours des espaces sportifs et de
convivialité permet des réappropriations
progressives. Fardeloup consolide sa
nouvelle dynamique partenariale avec
I'épicerie et la MDQ et le Centre ancien
retrouve une fréquentation que la crise
sanitaire avait fait chuter.

Les effets de la crise sont bien visibles
avec une dégradation profonde des situa-
tions sociales observée par lI'ensemble
des acteurs, mais le retour au fonction-
nement en présentiel favorise une meil-
leure coordination pour accompagner ces
situations. Les jeunes se regroupent dans
les espaces de jeux pour enfants ou en
pied d'immeuble, ce qui entraine souvent
des crispations avec les résidents adultes,
surtout la nuit et lorsque ces 16/21 ans
sont issus d’autres quartiers. Les problé-
matiques de la jeunesse se situent pour
les plus jeunes autour du décrochage
scolaire et pour les plus de 16 ans autour
de linsertion professionnelle. Le réseau
partenarial ciotaden reste un appui et une
force méme si nous observons la dispa-
rition de certaines associations et des
baisses de financement qui tendent a fra-
giliser les acteurs.

En 2023, nous maintiendrons des pré-
sences renforcées sur tous les territoires
notamment aux cotés des acteurs de la
jeunesse et nous soutiendrons les dyna-
miques des jeunes qui sont souvent en
demande d’espace dédié, les lieux d’ac-
cueil intergénérationnels leur octroyant
souvent peu de place.

Nous mettrons un fort accent sur le tra-
vail avec les établissements scolaires du
second degré, dans une visée préventive
et pour mettre a profit un contexte plus
fluide apres les deux années de crise qui
ont éprouvé fortement ce partenariat.
Nous mettrons également un accent
fort sur les orientations santé de jeunes
souvent en détresse sur ce plan et nous
reconduirons pour ce faire les actions
avec l'espace santé jeune et le BIJ : vigi-
lance sur les situations de détresse psy-
chique, information du public et accompa-
gnement via des forums santé, ateliers de
parole... Nous garderons notre partenariat
étroit avec les MDS (syntheses pour les
situations les plus complexes).

Enfin, nous accompagnerons le passage
de la Garantie jeune au Contrat d’engage-
ment jeune. Des ateliers sport santé rela-
tions aux autres seront menés avec I'ESJ
et la Mission locale et des orientations
vers les chantiers éducatifs pourront étre
proposeées.



Au Charrel suite aux nombreux regle-
ments de compte sur fond de trafic de
stupéfiants des éléments de réponse sont
en cours : présence plus réguliere des
forces de police, animations territoriales
et perspectives d’aménagement des
espaces sportifs. A l'inverse le quartier de
la Tourtelle bascule dans la discrétion.
Enfin, Palissy est dans une dynamique
constante d’animation territoriale, partena-
riale et habitante. Malgré un manque d’ac-
teurs sur les territoires, les commissions
thématiques sont devenues un espace
ressource pour accompagner les diffé-
rentes problématiques et amorcer des
dynamiques partenariales. Les revendica-
tions d’appartenance territoriale de la jeu-
nesse sont perceptibles, particulierement
au Charrel, la mixité et 'ouverture sur I'ex-

térieur étant plus faciles avec les autres
territoires. Les 11/12 ans et les 16/20 ans
sont visibles sur les espaces extérieurs en
cceur de quartier mais nous remarquons
un repli des 13/15 ans, plus portés vers
les jeux vidéo. Chez les collégiens nous
repérons de gros problemes d'orienta-
tion scolaire avec une crainte de I'échec,
un manque d’estime de soi et d’'ambition.
Les problématiques des plus de 16 ans
se concentrent autour de linsertion pro-
fessionnelle. Nous observons également
une résurgence de I'implication dans les
réseaux, des situations d’errance et de
rupture familiale.

En 2023, la présence sociale restera un
axe prioritaire pour asseoir I'intervention et
affiner régulierement notre diagnostic.
Nous poursuivrons les projets et les temps
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de régulation avec le college Lou Garlaban
aupres déleves en situation de
décrochage au travers d’ateliers portant
sur la confiance en soi et le respect de
l'autre (Pose ton sac). Nous proposerons
une dynamique similaire au collége
Lakanal. Les chantiers éducatifs seront
reconduits pour accompagner les
dynamiques de projet autour de 'insertion
et 'accompagnement vers le nouveau
dispositif CEJ pour les jeunes en rupture.
Enfin, une vigilance particuliére sera
apportée aux situations de prostitution qui
semblent s’accroitre sur la commune.
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LA DECLINAISON

OPERATIONNELLE 2023

DU SERVICE MARSEILLE SUD COMPREND

LES AXES DE TRAVAIL SUIVANTS :

O

Scolarité

Insertion sociale et professionnelle
Actions collectives

Actions territoriale intégrée

LOCALISATION : L’ensemble du service

CONSTATS / ANALYSES

=Carences en matiere de pré requis et de compé-
tences scolaires, y compris de comportement, des
le primaire.

= Aggravation des situations d’inadaptation au cadre
scolaire, de décrochage et d’échecs chez les col-
Iégiens a I'issue des deux années de crise sanitaire
: retards dans les apprentissages mais aussi situa-
tions de repli, d’isolement, de désocialisation des
adolescents.

= Sollicitations d’écoles primaires pour des accom-
pagnements précoces.

=Sollicitations grandissantes mais tardives de
parents pour des situations scolaires déja trés
dégradées.

=>Accroissement de phénomeénes de conflits dans
les établissements et/ou sur les réseaux sociaux,
qui engendrent des situations de violences (ver-
bales, physiques) et de harcélement impactant les
adolescents, leurs familles et plus largement I'éta-
blissement et le quartier.

>

Promotion de la santé

MODES D’ACTION PROPOSES EN 2023

= Présence aux abords des établissements (écoles,
colléges, certains lycées), en lien avec les équipes
de médiation dédiées (lycées).

=Temps de présence formalisés dans des établisse-
ments, en lien avec les CPE.

= Effort de conventionnement systématique.

= Participation aux Observatoires des ruptures sco-
laires.

=Lien régulier avec les CPE et/ou les AS sco-
laires : co- accompagnements et/ou régulations
formalisées.

=Appui aux dispositifs de soutien a la scolarité
(Vacances apprenantes, Préparons la rentrée, Dis-
positif PACQAM, Savants Marseillais).

= Interventions dans des classes des colléges Villon,
Lakanal, Lou Garlaban : décrochage, accés aux
droits, harcelement, mise en place d’ateliers sup-
port (vélo, groupes de parole) et participation a la
classe relais du collége Pont de Vivaux.

INNOVATION /ENJEU CENTRAL 2023
=Développement des conventions dans le cadre
des exclusions temporaires.

SERVICE MARSEILLE SUD
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PARTENARIAT

= Mission locale

= Education nationale

= Education populaire

= Associations locales
=>MDS

= Partenaires institutionnels
=>DAQ, PACQUAM

EFFET ATTENDUS

Sur les jeunes

= Maintien dans la scolarité.

= Réussite scolaire et orientation satisfaisante (par-
cours).

=ldentification par les jeunes et leurs familles des
relais pédagogiques et éducatifs du territoire.

Sur le territoire

= Visibilité et lisibilité de la mission de prévention
spécialisée.

= Visibilité des ressources locales pour la scolarité et
le soutien a la parentalité.

=Lien accru entre les établissements et le territoire,
les partenaires, les parents.

=Articulation des équipes de prévention spéciali-
sée et de médiation lycée pour faciliter les relais et
orientations quand cela est possible.

Sur le partenariat

= Visibilité et lisibilité de la mission de prévention
spécialisée.

=Visibilisation des ressources du territoire sur la
scolarité, I'accompagnement a la parentalité

=Lien accru entre les établissements et les terri-
toires, avec les partenaires, les parents.

Sur le partenariat

= Mise en ceuvre de diagnostics partagés sur la sco-
larité.

= Co-construction de dispositifs ou projets partena-
riaux adaptés aux problématiques émergentes ou
constatées dans le territoire/bassin de I'établisse-
ment.

= Complémentarité pour une cohérence d’interven-
tion.

SERVICE MARSEILLE SUD
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LOCALISATION : L’ensemble du service

CONSTATS / ANALYSES

=Les jeunes en accompagnement éducatif ont des
carences en matiere de savoir-étre relationnels et
de savoir-faire techniques.

= Leur engagement sur la durée est difficile a tenir et
se cumule souvent avec des ruptures familiales et
une désaffiliation du droit commun qui sont autant
de freins a leur insertion sociale et professionnelle.

= Difficulté du public accompagné a s’inscrire/s’in-
vestir dans les dispositifs existants (formation,
emploi, apprentissage) et a y trouver du sens. Le
niveau requis est parfois supérieur aux capacités
des jeunes en situation de rupture et en échec au
regard de la formation et de I'emploi.

=La période de crise sanitaire a augmenté/aggravé
les situations d’éloignement des dispositifs de
droit commun et les comportements de repli de
certains jeunes.

=Le décret portant sur I'obligation de formation des
16/18 ans permet de travailler différemment les
partenariats avec la Mission locale.

MODES D’ACTION PROPOSES EN 2023

= Développement de I'intervention de partenaires
(MOVE, Santé) durant le chantier autour de thé-
matiques spécifiques pour aller vers des co
accompagnements en matiére d’insertion socio-
professionnelle.

= Rapprochement des équipes PJJ pour la mise en
place d’actions communes via le support chantier.

= Rapprochement et concertation avec les Missions
locales suite a la mise en place des CEJ et CEJ R.

= Implication des équipes éducatives aupres de dif-
férents partenaires : repérage des « invisibles »,
UMO de JB FOUQUE, SIPE de la Sauvegarde-PJJ
(jeunes sous-main de justice), Mission locale et
MDS de La Ciotat.

= Poursuite et développement des chantiers éduca-
tifs en direction des 16/21 ans, via des supports

variés (parc des Calanques, le Talus, pieds d’im-
meubles, CCAS...). Linsertion professionnelle
étant en partie conditionnée a la capacité de la
personne a s’inscrire socialement, les éducateurs
du service développent des accompagnements
et actions visant a permettre a chaque jeune de
se remettre dans un processus d’intégration : le
chantier y joue un grand réle en ce qu’il autorise
une expérimentation positive et accompagnée.

PARTENARIAT

= Mission locale

= Education populaire

= Associations locales

=>MDS

=Meétropole, Région, Villes, Etat (Délégué du pré-
fet), Bailleurs, Plate-forme de suivi et d’appui aux
décrocheurs, bailleurs sociaux

=Le Talus

EFFETS ATTENDUS

Sur les jeunes

=ldentification et recours facilité aux ressources
locales en matiere d’insertion sociale et profes-
sionnelle.

=Inscription sociale des jeunes en accompagne-
ment éducatif, augmentation de leur mobilité.

=Inscription dans des démarches (Mission locale,
formation...).

Sur le territoire

= Amélioration en termes de cohésion sociale et lien
intergénérationnel.

= Modification des représentations des habitants,
des bailleurs et des institutions sur « les jeunes »
accompagnés.

Sur le partenariat

=Augmentation du nombre de co-constructions
partenariales.

=Les chantiers permettent de modifier les repré-
sentations des partenaires sur la possibilité de
dynamiques positives dans le site, le quartier, etc.

SERVICE MARSEILLE SUD

33

PROJET PEDAGOGIQUE 2023
Prévention spécialisée - groupe addap13



LOCALISATION : L’ensemble du service

CONSTATS / ANALYSES

= L offre d’animations et de loisirs n’est pas toujours
adaptée (manque d’attractivité) et/ou en nombre
suffisant pour les adolescents a partir de 12 ans.

= Suite aux contraintes liées a la crise sanitaire, les
familles se sont repliées chez elles et il est néces-
saire d’organiser une réappropriation positive des
espaces publics via des temps conviviaux et de
loisirs qui produisent du lien social.

= Présence d’adolescents oisifs dans les espaces
publics qui entraine régulierement des conflits
d’usage.

= Présence des réseaux d’économie illicite qui s’ap-
proprient les espaces publics et ont tendance a
en chasser le public (familles ou filles notamment).

= Sollicitations de soutien par les partenaires pour
faciliter 'accés et I'implantation dans le territoire
et aupres des habitants.

=Suite aux programmes de rénovation urbaine,
arrivées de populations nouvelles dans certains
territoires ne connaissant ni les usages ni des
offres de services et les ressources du territoire, et
parfois en butte a des représentations négatives.

MODES D’ACTION PROPOSES EN 2023

=Animations collectives en direction du public
de prévention spécialisée et des familles, pour
repérer des situations, resserrer les liens éduca-
tifs existants et prévenir les conduites a risques
(addictions, réseaux sociaux, risques routiers,
nutrition).

= Coordination avec le service Prévention par le
sport pour les interventions des Urban sport truck
en horaires décalés.

= Co-construction partenariale d’actions spéci-
figues dont la mise en place d’animations en pied
d’'immeuble sur des espaces délaissés, visant
des réappropriations positives, notamment avec
I’Espace Santé Jeunes (Marseille, Aubagne et La
Ciotat), les services municipaux d’Aubagne et la
Ciotat, les associations locales...

= Soutien aux jeunes habitants souhaitant s’inscrire
dans des dynamiques de développement par le
biais d’actions collectives, pour leur permettre
notamment de se structurer en association (axe
DSL).

PARTENARIAT

= Education populaire

= Associations locales

=MRU/ANRU, Métropole, Conseil régional, Villes,
Contrat de Ville

= Espace Santé Jeunes

EFFETS ATTENDUS

Sur les jeunes

= Utilisation positive des espaces.

= Connaissance des ressources mobilisables dans
leur situation personnelle.

=Relais et inscription dans les structures éduca-
tives, sportives et culturelles.

=Moments positifs vécus dans les territoires de vie.

Sur le territoire

= Amélioration de la qualité de vie et des liens inter-
générationnels.

= Utilisation positive des espaces publics.

= Appropriation commune du territoire et visibilité
de franges fragilisées de la population (femmes et
filles notamment).

=Baisse du sentiment d’insécurité

Sur le partenariat

= Co-élaboration des stratégies territoriales.

= Synergie des actions proposées (mutualisation).

= Renforcement des liens aboutissant a une lecture
commune des territoires et de leurs besoins.

SERVICE MARSEILLE SUD

34

PROJET PEDAGOGIQUE 2023
Prévention spécialisée - groupe addap13



LOCALISATION : L’ensemble du service

MISSIONS PRESENTES
= Prévention spécialisée
= Médiation sociale lycées

CONSTATS / ANALYSES ET MODALITES

IMPULSEES EN 2022

=La médiation lycée du service intervient sur des
établissements scolaires trés peu investis par la
prévention spécialisée car hors de ses territoires
d’intervention et scolarisant un tres faible nombre
de jeunes issus de ces territoires.

=Lorsque c’est possible des orientations ont été
faites par les médiateurs lycées vers la prévention
spécialisée aboutissant a des accompagnements
éducatifs formalisés.

=Des actions éducatives ponctuelles ont été
menées par la médiation en concertation avec les
éducateurs de prévention spécialisée.

= Des réunions de service réalisées avec les salariés
des deux missions ont permis de créer des liens
de confiance et de permettre a chacun de mieux
appréhender les missions des autres.

MODES D’ACTION PROPOSES EN 2023

=Rencontres régulieres a formaliser et installer
dans le temps entre les équipes.

= Relais sur les situations individuelles a favoriser
chaque fois que nécessaire.

=Echanges de pratique réguliers pour développer
le partenariat.

PARTENARIAT
= Education nationale
= Conseil régional

EFFETS ATTENDUS

Sur les jeunes

=Un suivi éducatif chaque fois que nécessaire.
=Un raccrochage scolaire quand il y a lieu.

Sur le territoire de vie des jeunes scolarisés

dans les lycées concernés

=Une diminution du nombre de jeunes en décro-
chage.

Sur le partenariat

=Une visibilité des deux missions médiation lycée
et prévention spécialisée.

= Des sollicitations ciblées et a bon escient.

SERVICE MARSEILLE SUD
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LOCALISATION : L’ensemble du service

CONSTATS / ANALYSES

La santé est ici entendue sous plusieurs aspects.

= Difficultés des publics adolescents que nous
accompagnons pour accéder aux droits, aux
dispositifs de prévention et d’information et aux
soins, notamment la prise en charge de troubles
psychiques renforcés depuis la crise sanitaire.

= Les dispositifs existants ne proposent pas de
prise en charge globale comprenant I'adminis-
tratif, le somatique et le psychique.

= La crise sanitaire a révélé/aggravé des situations
de souffrance psychique, des problemes d’ali-
mentation entrainés par la précarisation, des
situations d’addiction (écrans, substances psy-
choactives).

= Nouveaux usages en matiere de consommation
qui touchent les jeunes comme le protoxyde
d’azote par exemple.

MODES D’ACTIONS PROPOSES EN 2023

= Appui sur les dispositifs existants dans chaque
territoire d’intervention des équipes de préven-
tion spécialisée.

= Participation a toutes les initiatives permettant
d’outiller les éducateurs, d’accroitre le réseau
partenarial et de diffuser de l'information au
public.

= Développement de co-animations a visée pré-
ventive en direction des adolescents et/ou leurs
familles.

INNOVATION ENJEU CENTRAL 2023

= Systématiser la prise en charge ou l'accés a la
santé sous tous ses aspects dans tous les pro-
jets éducatifs individualisés.

PARTENARIAT

= Mission locale

= Education nationale

= Education populaire

= Associations locales

= MDS

= Ateliers Santé Ville, Espace Santé Jeunes, Point
écoute Santé, centre hospitalier Valvert, CMP,
PASS des hépitaux

= Contrat de ville, MPM

EFFETS ATTENDUS

Sur les jeunes

= Réduction des risques liés aux consommations
de substances psychoactives (alcool, tabac...).

= Réinvestissement par les jeunes de leur parcours
d’insertion sociale en matiere de santé et d’hy-
giéne de vie.

= Acces effectif au droit commun dont ouverture
de droits, connaissance des ressources du ter-
ritoire et consultations effectives de profession-
nels du soin lorsque nécessaire.

Sur le territoire

= Promotion de la santé, sensibilisation des habi-
tants a ces questions.

= Multiplication des propositions congues et
menées par un réseau d’acteurs dédiés.

Sur le partenariat

= Amélioration de la coordination et de la coopéra-
tion autour de la santé et du bien-étre des ado-
lescents et de leurs familles.

= Coopération dans les espaces publics autour
d’actions de prévention avec la proposition
d’ateliers (santé de proximité).

SERVICE MARSEILLE SUD
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S\

Service

I.a situation de nos quartiers d’intervention reste dégra-
dée avec une paupérisation qui augmente et des ruptures
scolaires et professionnelles aggravées depuis la crise
sanitaire, sur fond de violences récurrentes qui mettent
a mal les dynamiques locales. La présence des réseaux
peése sur 'ensemble des quartiers et leur attractivité pro-
voque des ruptures scolaires de plus en plus précoces.

Pour faire face a ces contextes en 2023 nous mettrons
un fort accent sur la présence et les dynamiques partena-
riales que nous aurons a cceur d'impulser ou soutenir. L'ar-
rivée de nouveaux salariés (Bataillons de la prévention) a
permis de couvrir des implantations nouvelles et a modi-
fié les équipes : aussi nous attacherons-nous a produire
collectivement des diagnostics territoriaux qui permettront
d’ajuster nos modalités de développement social local
tout en transmettant les fondamentaux de la prévention
spécialisée a ces nouveaux arrivants ; le service est for-
tement engagé dans ce passage méthodologique aupres
des stagiaires et apprentis mais aussi des éléves du
second degré auxquels nous présentons régulierement
les métiers de l'intervention sociale en tant que champ
professionnel (interventions en classes et stages d'obser-
vation). Notre présence sera partout maintenue car elle
fait repére, contribue a diminuer les sentiments d’aban-
don et est indispensable lors des épisodes de violences
ou les habitants ont vraiment besoin d’étre soutenus. Elle
produit aussi des effets de moyen terme lorsqu’un jeune
nous sollicite pour sortir du réseau ... parce qu’il nous
connait depuis longtemps et sait que la porte est ouverte.
Nous sommes de plus en plus sollicités par des parents
inquiets pour le futur des enfants grandissant dans ces
quartiers. Groupes de parole, orientations... nous pour-
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suivrons notamment le travail avec des peres désireux de
s’impliquer dans leurs familles mais aussi dans leur quar-
tier. Nous co construirons des actions en ce sens avec
des équipes de I’Education nationale souhaitant dévelop-
per ce type de soutien.

LEducation nationale est un partenaire incontournable et
nous maintiendrons un axe fort en matiére de scolarité
car c’est le levier le plus préventif dont nous disposons
pour enrayer les processus de marginalisation. Avec les
plus grands nous travaillerons l'insertion professionnelle
en proposant des chantiers éducatifs et des orientations
sur la base de notre partenariat avec la Mission locale.
Dans I'ensemble de nos accompagnements individuels et
collectifs nous privilégierons les supports sportifs, cultu-
rels et environnementaux pour canaliser les énergies et
ouvrir sur le monde, au rebours des replis sur soi, voire
des tentations communautaristes, que les consignes sani-
taires ont plutét contribué a renforcer.

Pour les situations les plus complexes nous nous appuie-
rons sur des partenariats micro-localisés trés opération-
nels, en matiére de protection de I'enfance (MDS, PJJ...)
et de prévention de la délinquance (UPU, délégués du
préfet...) ou chacun reconnait le rOle des autres, au béné-
fice des usagers et des territoires. Enfin, nous pourrons
nous appuyer sur I'apport de la psychologue de rue du
service dont les compétences sont une vraie plus-va-
lue pour les équipes éducatives, permettant la prise en
charge en binbme de certaines situations (difficultés
parents/enfants, isolement...) et un travail spécifique en
matiére de santé (sensibilisations collectives, élaboration
partenariale, orientations vers des soins psychiques...).
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13° arrondissement

BASSIN VALLON
MALPASSE

Malpassé (Oliviers A, B, C, D, E - Les
Mimosas - Les Lilas - Les Hirondelles -
Les Lauriers - Les Cypreés - Les Genets
- Les Restanques - Les Coteaux - Belle-
vue - Les Bleuets - Les Eglantiers - Les
Lavandes) - Saint Just - Corot

Ce territoire compte plus de 15 000 habi-
tants dont une part importante de jeunes.
La forte présence des réseaux et des
communautés migrantes (nigérianes et
albanaises) consigne tres souvent les
habitants chez eux et les acteurs sociaux
ont des difficultés a intervenir avec
quelques poches ou l'accompagnement
social reste tres fragile. Nos propositions
d’insertion professionnelle sont fortement
concurrencées par une économie paral-
lele souvent bien plus attractive. Les 11/21
ans sont peu mobiles (rivalités ou renfer-
mement d0 aux réseaux) et le public fémi-
nin, peu visible, connait souvent des diffi-
cultés spécifiques : violence intrafamiliale,
psychologique et/ou physique et pres-
sions de type communautaire. Léquipe
implantée depuis deux ans est bien repé-
rée, I'implication dans les colleges facilite
le repérage de jeunes en difficultés et les
accompagnements s'intensifient en 2022.
Axes de travail 2023

La dynamique d'équipe sur I'ensemble
des territoires permettra une offre trés
diversifiée en matiére d’intervention col-
lective et territoriale et s'articulera avec le
travail en binbme pour les accompagne-
ments éducatifs individualisés (références
par quartiers). Nous souhaitons investir et
développer lintervention en 2023 sur des
quartiers moins couverts comme Saint
Just. Un travail sera mis en place avec
la psychologue de rue du service pour
repérer notamment les souffrances psy-
chigues. Le travail auprés des collégiens
restera 'axe majeur de lintervention via
le maintien de notre investissement dans
les colleges et la participation a la Cité
éducative. |l se doublera d'un maintien
du travail sur la parentalité. Le soutien aux
associations locales et aux trois centres
sociaux sera maintenu : collaboration sur
des actions collectives pour dynamiser les
territoires. Laccompagnement vers l'inser-
tion professionnelle en lien avec les par-
tenaires de I'emploi sera également pour-
suivi. Nous veillerons a sensibiliser aux
enjeux écologiques a travers toutes nos
actions et a ouvrir le public a la culture.
Enfin, nous poursuivrons I'entrée éduca-
tive par le sport a partir des actions déve-
loppées en 2022 et collaborerons avec les
équipes de Prévention par le sport (Urban
sport truck).

BASSIN VALLON
DE LA ROSE

La Renaude-Balustre-Hérodote, La
Marie-Les Olives, Frais Vallon-Pe-
tit Séminaire, Le Clos-Val Plan -La
Rose-Bégude

La Renaude vouée a disparaitre, est
de plus en plus insalubre, dégradée et
enclavée, avec un réseau tres présent
(violence et réglements de compte régu-
liers). Le quartier se vide et les habitants
issus de la communauté gitane ne voient
pas d’avenir. Lintervention est trés diffi-
cile. Sur Hérodote, les habitants occupent
les espaces extérieurs mais la mobilité
reste un frein. Les parcours scolaires sont
décousus et ne vont pas au-dela de 16
ans avec ensuite une difficulté centrale
d'acces a I'emploi. Aux Balustres-Ceri-
saie, les jeunes sont peu visibles et fré-
quentent peu le centre social.

Axes de travail 2023

Nous impulserons des animations pour
relancer la dynamique locale et rester
visibles et accessibles pour les jeunes et
les familles. Nous travaillerons 'axe scola-
rité avec le college Giono : accompagne-
ments individualisés, participation a des
médiations familles/college (Renaude) et
implication des parents dans les parcours
scolaires. Nous travaillerons ['insertion
professionnelle avec les acteurs territo-
riaux avec qui nous construisons des par-
cours cousus main (formation et profes-
sionnalisation).

La Marie, mal desservie (une seule
ligne de bus) est loin des bassins d’em-
plois, services publics et commerces,
ce qui complique le quotidien et l'acces
au droit commun. Sur fond de pauvreté
des familles le réseau s’agrandit et se
« professionnalise », ce qui intensifie les
sentiments d'abandon et d’insécurité.
Cependant pendant les vacances sco-
laires nos activités partenariales sont trés
investies de méme que lilot de « la forét »
qui propose des activités (création de
potagers...). La résidence des Olives
est également pénalisée par sa position
géographique avec des effets de méme
nature. Ces deux quartiers sont assez loin
des colleges, ce qui peut renforcer encore
les décrochages. Les plus grands qui ont
grandi loin des loisirs et sports de droit
commun restent oisifs, sans projection...
et trés exposés aux promesses écono-
miques des réseaux.

Axes de travail 2023

En matiére de scolarité, le partenariat
exemplaire avec le college Prévert permet-
tra de maintenir de nombreuses actions,
collectives et individuelles. Concernant
le college Giono, nous serons force de
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propositions. Avec les grands nous pour-
suivrons des chantiers éducatifs dans et
hors quartier, voire dans le college. Nous
maintiendrons et développerons encore
la dimension environnementale mise en
ceuvre depuis trois ans qui mobilise les
plus jeunes, les familles et les acteurs
locaux (Education nationale et MPT).
Le sentiment d’étre utiles et acteurs est
essentiel pour les habitants. Enfin, nous
poursuivrons le travail sur « l'acceptation
de l'autre » au travers du projet Handiroll
(handicap).

Frais Vallon est bien doté en équipement
de proximité et installations sportives.
Le Centre social et les nombreux parte-
naires locaux sont dynamiques et actifs
aupres d’une population fragilisée par la
crise sanitaire... ce qui nempéche pas
de forts enjeux dont il faut tenir compte au
quotidien. La forte présence des réseaux
provoque une tension permanente et
contribue au sentiment d’insécurité. Au
Petit Séminaire ne restent que quelques
familles vivant dans des conditions trés
dégradées et ne se projetant pas, ce qui
rend difficile la construction d’une véri-
table stratégie éducative.

Axes de travail 2023

Nous maintiendrons le partenariat avec le
college Prévert qui nous ouvre ses portes
sur les temps scolaires et périscolaires et
ou nous sommes actifs aupres des éleves
et intégrés a I'équipe pédagogique : inter-
vention dans le dispositif Prométhée et
le micro collége notamment. Les accom-
pagnements des 16/21 ans vers linser-
tion socioprofessionnelle passeront par
des chantiers éducatifs construits avec
les partenaires locaux, avec l'objectif de
travailler au plus preés de jeunes issus du
réseau. Notre participation aux différents
collectifs permettra de contribuer a la
réflexion collective et multi-partenariale
autour des problématiques locales. Nous
continuerons a travailler avec Prévention
par le Sport et proposerons notre propre
projet sportif (foot en salle et boxe). Au Petit
Séminaire nous poursuivrons les accom-
pagnements engagés avec les quelques
familles et jeunes encore sur site.

Dans le vaste territoire Le Clos-Val
Plan-La Rose-Bégude la dynamique
partenariale est riche, les habitants sont
visibles sur I'espace public et les jeunes
investissent les installations sportives,
méme si les réseaux sont également pré-
sents. Notre nouvel espace Le Local au
sein de Val Plan vise a constituer un lieu
repere et ressource pour les jeunes de ce
territoire voire de I'ensemble du 13¢ (dyna-
mique d’équipe transversale).

Trois axes de travail 2023

Nous travaillerons la dynamique parte-
nariale en nous appuyant en partie sur le
Local qui pourra devenir un espace par-



tagé. Nous travaillerons les questions de
scolarité au sein des deux colleges tout
en diversifiant nos approches afin d'étre
au plus pres de l'ensemble des jeunes
scolarisés. Des propositions spécifiques
seront faites comme la prise en charge
des éléves exclus avec les centres
sociaux et des projets avec Le Local. La
question de l'insertion professionnelle se
poursuivra avec l'ensemble des acteurs
déja fortement impliqués autour du Move.
Enfin, I'arrivée d’'un nouvel éducateur est
susceptible d’enrichir nos propositions et
de modifier a terme le nombre d’accom-
pagnements.

BASSIN AUTOUR DE LA L2

Canet-Maison Blanche-Les Rosiers,
Saint Joseph-Vieux Moulin-Pater-
nelle-Les Micocouliers

Aux Rosiers, dont les habitants conti-
nuent de vivre dans un climat d’insécu-
rité et de peur permanentes, les espaces
publics sont peu investis en dehors des
animations du mercredi apres-midi. Le
logement reste un point central de pré-
occupation. La présence des réseaux
est trés forte et complique lintervention
sociale. Nous accompagnons dans des
démarches administratives de droit com-
mun des familles démunies et en grande
précarité. Les acteurs de terrains ceuvrent
de maniere concertée pour maintenir une
dynamique associative et les 10/15 ans
sont en forte demande d’activités pour
sortir et découvrir de nouveaux hori-
zons. A Maison Blanche réhabilitation,
déménagements et réaménagements
de certains locataires se poursuivent,
les espaces publics sont investis par les
jeunes et une dynamique s’est créée a
partir d’'un groupe de mamans investies
et référentes sur la copropriété.

Axes de travail 2023

Nous continuerons a soutenir les dyna-
miques partenariales et a participer aux
actions collectives, avec les ressources
du Groupe addapi3 et les partenaires,
institutionnels et opérationnels. Nous
consoliderons le partenariat avec les col-
leges en prenant en charge les jeunes ins-
crits dans les dispositifs de remobilisation
et nous menerons aussi des actions de
prévention avec des CM2. En parallele,
nous développerons davantage de pro-
jets culturels et éco-citoyens qui ouvrent
sur le monde et les enjeux citoyens. Une
prise en charge soutenue des 16/21 ans
sera mise en ceuvre en étroite collabora-
tion avec les dispositifs d’'insertion profes-
sionnelle (MOVE, DAVEC, Mission locale,
Poéle emploi, etc.). Enfin, nous travaillerons

un projet autour de la parentalité a Maison
Blanche a partir d’ateliers thématiques.
Le Nord 14, englobe les Micocouliers,
la Paternelle et Saint Joseph le Vieux
Moulin. Les réhabilitations a [I'ceuvre
depuis plusieurs années permettent d’en-
visager une nouvelle dynamique partena-
riale a partir de la création d'espaces de
convivialité sécurisés et d'un désencla-
vement partiel, a quoi s’ajoute larrivée
d’associations et d’habitants nouveaux.
A la Paternelle ou les réseaux génerent
une insécurité permanente ressentie par
les habitants qui désertent les espaces
publics, le tissu associatif est faible et mal
doté. Néanmoins, une vraie stratégie d'in-
tervention sociale s'est construite avec
les associations Jeune Renaissance et
Schebba, pour répondre aux besoins du
territoire et des habitants.

Axes de travail 2023

De nouveaux intervenants s'implanteront
aux Micocouliers et Saint Joseph Le
Vieux Moulin ; a la Paternelle, I'équipe
poursuivra sa collaboration étroite avec
les associations : dynamique territoriale et
actions avec les familles. Nous maintien-
drons notre partenariat avec I'assistante
sociale et I'équipe pédagogique du col-
lege : accompagnements concertés de
jeunes en décrochage scolaire et projet
Stage 3°. La veille sociale sera travaillée
via notre participation aux collectifs par-
tenaires et a la communication/partage
de diagnostics avec les instances insti-
tutionnelles. Avec les plus grands nous
travaillerons sur les freins a I'emploi en
collaboration avec les acteurs du champ
de l'insertion professionnelle : Nes & Cité,
le MOVE, Cires, Ecole de la 2¢ Chance.

BASSIN GRAND
SAINT BARTHELEMY

Flamants-Iris, Busserine-Le Mail,
Font Vert-Picon

La copropriété du Mail ne cesse de se
dégrader, avec une montée de la vio-
lence et des problemes de squats et
logements insalubres. Les espaces
publics sont peu investis par les habi-
tants et I'offre d’animation est insuffisante.
Toutefois, depuis l'arrivée de nouveaux
acteurs, les habitants et les associations
se mobilisent en faveur d’actions d’amé-
lioration du cadre de vie. A la Busserine
ou les tensions liées a une montée de la
violence sont bien présentes, les acteurs
de terrain se coordonnent (Groupe de
veille, Commission jeunes, commission
Santé, etc.) pour faire remonter les pro-
blématiques locales aux institutions et
organiser I'animation sociale du territoire.
Sur I'ensemble du territoire, les jeunes
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majeurs éloignés des dispositifs de droit
commun sont en demande d’accompa-
gnement vers l'insertion professionnelle,
et la prise en charge des éléves en situa-
tion de décrochage reste une priorité
des deux colleges. Les habitants et les
acteurs sont trés sensibles a la question
de I'éco-citoyenneté avec une volonté de
développer des projets innovants en lien
avec cette thématique.

Axes de travail 2023

Pour proposer des espaces de par-
tage, échanges et remobilisation, nous
développerons encore davantage l'ate-
lier Fabrique tes idées avec les familles
et avec les jeunes, nous continuerons
des ateliers de réparations vélo dans le
cadre de Vélo Cité. Nous accentuerons
les actions culturelles et les projets envi-
ronnementaux avec les colleges Manet et
Pythéas dans le cadre de la Cité éduca-
tive 14¢, notamment autour de I'apiculture
(Api Cité, Api Day). En parallele, nous tra-
vaillerons en lien étroit avec ces colleges
(intervention dans les dispositifs de lutte
contre le décrochage scolaire et les com-
missions de suivi). Nous renforcerons la
prise en charge des 16/21 ans autour de
la formation et de l'insertion profession-
nelle : chantiers éducatifs, séjours de rup-
ture et travail avec les partenaires. Enfin,
tout au long de l'année, nous conduirons
des actions éducatives de prévention des
conduites a risques : sorties, séjours, ate-
liers de remobilisation.

Depuis la réhabilitation, il y a moins de
jeunes aux Flamants-Iris ou les problé-
matiques se concentrent autour du loge-
ment et des squats d’appartements qui
génerent des tensions parmi les familles
les plus anciennes. Malgré ce, une soli-
darité existe toujours entre certaines
familles qui participent aux initiatives
locales et sont en demande d'activités.
Les 11/15 ans fréquentent peu ou plus
le centre social et les 16/21 ans restent
en pied d’immeuble, loin de la réalité du
monde de I'emploi.

Axes de travail 2023

En matiére de scolarité, nous poursui-
vrons le lien avec les équipes pédago-
giques et les prises en charge dans le
cadre du dispositif Inclusion-Exclusion.
Nous maintiendrons les actions autour de
la parentalité dans le colléege et avec le
centre social. La problématique de I'in-
sertion sociale et professionnelle restant
dominante, nous renforcerons cet axe de
travail en partenariat avec les acteurs du
territoire. Nous continuerons de participer
de maniére active a la dynamique territo-
riale en soutenant les initiatives.

Bien que peu nombreuses, les associa-
tions de Font Vert sont actives et s'orga-
nisent pour animer le territoire en dépit
d’enjeux et de tensions entre certains
acteurs. Le bailleur s'implique en finan-



cant des projets fédérateurs qui mobi-
lisent des acteurs et améliorent le cadre
de vie. Les familles participent activement
aux actions proposées par la MFA et les
associations de Femmes, elles sont en
demande d’actions citoyennes et de pro-
jets culturels. Tres investies dans I'éduca-
tion de leurs enfants et leur cadre de vie,
elles nous sollicitent pour des accompa-
gnements a la parentalité et des actions
éducatives. Les filles sont moins visibles
que les gargons dans I'espace public et
le lien se fait principalement par I'entrée
des familles. Les 16/21 ans sont en forte
demande d’insertion professionnelle.
Axes de travail 2023

Nous renforcerons I'axe insertion sociale
et professionnelle : chantiers éducatifs
et travail avec les structures et disposi-
tifs de droit commun. Nous soutiendrons
les actions partenariales, avec une atten-
tion particuliere aux projets améliorant
le cadre de vie. Nous renforcerons éga-
lement le partenariat avec le college et
nous continuerons de développer des
actions parentalité en partenariat avec les
associations locales.

Au centre d'un grand projet de renouvel-
lement urbain. Picon est assez calme en
dehors de pics de tension épisodiques
et de la présence de réseaux, mais les
espaces publics restent peu fréquentés.
Le tissu associatif est faible et peine a
s'inscrire dans la dynamique globale du
Grand Saint Barthélémy. LUAPE permet
toutefois a un groupe de mamans en forte
demande de soutien a la parentalité de
se rencontrer.

Axes de travail 2023

Renforcer I'axe insertion sociale et profes-
sionnelle avec les 16/21 ans : orientation
et accompagnement vers les structures
et dispositifs de droit commun et travail
sur les freins a I'emploi. Nous renfor-
cerons le partenariat avec le college et
développerons des actions autour de la
culture et de I'environnement en parte-
nariat avec le ZEF. Enfin, nous continue-
rons de développer des projets avec les
familles en partenariat avec I'’APE (soutien
a la parentalité).

BASSIN GRAND
GRAND CANET
BATAILLON

DE LA PREVENTION

Marronniers - Massalia - Jean Jaurés
- Les Arnavaux 2

Cette nouvelle équipe de prévention spé-
cialisée est en phase d'implantation sur
ces territoires nouveaux. Son interven-
tion s'articule avec celles de la médiation
urbaine (AMCS - Groupe addapi3) déja
en place et de Prévention par le sport. La
copropriété des Marronniers est cloi-
sonnée. D’'apparence calme, mais avec
présence d’un réseau et des logements
insalubres. Malgré la présence réguliere
du centre social, les jeunes sont en forte
demande d’animation. Les espaces com-
muns de Massalia et des Arnavaux 2
sont vétustes et peu investis par les habi-
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